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CHARENTE x

FOYER FEMININ DEGORGE-FORT
ET FOYER DU BON-CONSEIL

(Patronage ferm#é de filles.)
A COGNAC, RUE DE L’ECHASSIER

RENSEIGNEMENTS GENERAUX

La fondation de cette (Buvre remonte au mois de février 1919.
Elle a été reconnue d'utilité publique le 5 aofit 1929 (fondation
Degorge-Fort).

Elle comprend un immeuble sis & Cognac, en état satisfaisant,
qui possede 1’eau, le gaz, 1’électricité, douches, dortoirs, ete.

ADMINISTRATION ET RESSOURCES FINANCIERES

Le Conseil d’administration de cette (Euvre comprend 4 mem-
bres de droit:

MM. le Sous-Préfet, le Président du Tribunal, le Procureur de la
République, le Juge d’instruetion et 12 membres élus.

Le personnel actif est composé d’une directrice et d’une sous-
directrice.

Les recettes sont constituées par les pensions, les salaires, les
quétes, les fétes de charité et les allocations.

SPECIALITE DE L’ATABLISSEMENT ET REGIME PHYSIQUE

L’Etablissement a pour but le relévement des mineures du sexe
féminin de 14 & 21 ans.

Le régime alimentaire comprend les quatre repas normaux.

Le service médical est assuré par un docteur, pour la médecine
générale, et par un spécialiste pour le nez, la gorge et les oreilles.

& :
ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL

Il porte sur le tricot, le lavage mécanique et les arts ménagers.

EDUCATION

1° Pour les enfants confiées par leurs parents, un temps de seola-
rité est obligatoire, & 1’école libre Sainte-Colette, & Cognac;

2° Pour les enfants confiés par décision de justice, un temps de
scolarité est obligatoire, & 1’école communale de Cognac;

3° Pour les enfants Agées de plus de 14 ans, un cours d’adultes

est assuré par une institutrice libre, 4 heures par semaine.
L’éducation morale et religieuse est donnée par un aumédnier.
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L’éducation physique cons1ste dans la pratique de la gymnastique
suédoise.

L’emploi du temps est le suivant:
1° Enfants en dge de scolarité:
Toh % lever;

8 h. » a 12 h. »: travall manuel
12 h. »: repas, cantine scolaire; :

14 h. » & 16 h_,»: école; .
18 h. 30: diner;
20 h. »: coucher.

2° Autres mineures:

6 h.15: lever; - _ :

7h. »a 8 h. »: ménage et petit déjeuner;
- 12 h. »: repas;

e 3 h »51411 »: Tepos; .
14 h. » a 18 »: travail manuel;
18 h. » a 19 »: raccommodage, repassage;

19 h. 30: dmer,
20°h.. » a 2L h. ‘»: récréation;
21 h. - »: coucher.

Récompenses et punitions:
Les récompenses et les punitions consistent en des sorties.hebdo-
madaires ou en la suppression de ces sorties.

A 21 ans, un livret de Caisse d’épargne variant, selon le travail,
de 500 & 1.000 franes, ainsi qu'un trousseau neuf complet est délivré
a chaque mineure.

COLLABORATION AVEC L’AUTORITE JUDICIAIRE

Au début de 1938, 1’effectif était le suivant:

Miheurassdedalot Ge T2 s oo T 0o v 2
Confiées par leur famille. ........ e AR R s dnaa e e g

En résumé, il s’agit d’un Etabhssement effectif réduit, qui
concerne spec1alement les enfants n’ayant pas atteint un grand
degr§ de pervers_ion.

SRR
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- PATRONAGE DES ENFANTS DE LA CHARENTE
(Patronage ouvert de garcons.) x

AU MAS DE SAINT-AMANT, PAR MONTMOREAU

RENSEIGNEMENTS GENERAUX 7
Sa fondatmn remonte 4 1897 (Groupe agrlcole famlhal Josué
Boutin). .

Ce Patmnage a été autorisé par arrété préfectoral du 12 Jan-
vier 1925, :
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11 comprend un bitiment dans lequel les enfants ont comme dortoir
deux pieces composées de 10 lits; ils ont I'ean et I’électricité. Le réfec-
toire est la grande cuisine de la ferme.

ADMINISTRATION ET RESSOURCES FINANCIERES

Son Conseil d’administration est composé de 10 membres.

Les recettes sont constituées par les allocations et les cotisa-
tions.

SPECIALITE DE T’ETABLISSEMENT ET REGIME PHYSIQUE

L’Etablissement recoit des enfants de 13 & 18 ans, et a' surtout
pour but. de leur procurer des placements dans de bonnes famlles de
cultivateurs. i3 ‘ S

‘A la ferme, au Mas de Saint-Amant, le réglme comprend les quatre
repas normaux. Les enfants prennent leur repas avec la directrice et
ses enfants. Les repas sont préparés par elle.

Le service médical est assuré par des médecins locaux.

ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL isgi 5 g3

Les placements pvb‘rteht sur l’ehseigﬁement agﬁcole.
Les pupilles de moins de 14 ans vont en classe, & ’école primaire

de la ville. -Les plus dgés suivent les cours d’adultes, quand il y
en a dans la commune.

EDUCATION

’éducation phys1que est assurée par la v1e ala eampagne et au
grand air.

En fin d’année, des récompenses sont attribuées aux plus “méritants
et aux mieux notés: dons de montres, valises, etc., gratifications
en espeéces pendant les inspections. :

Les punitions consistent en des retenues de l'allocation du diman-
che. Elle est portée en véture ou a la Caisse d’épargne.

Les pecules varient de 500 & 2.500 francs, a leur depart au régi-

ment. e 3
> COLLABORATION AVEC L’AU’I‘ORITE JUDICIAIRE
A la fin de 1937 D’effectif &tait le suivant: -
Mineurs de la loi de 1912. ........ ATt s 46
Bofrtsogn -Tegiment-i o5 oo v S e 5
orrection: patérnelless L e  Sanaimn Sia e saviwnek
Boafics par lenr familles], oo naan . Sieich el vlre

Le Patronage des Enfants en Charente est le seul patronage de
garcons dans ce département. I1 rend des services a l'autorité judi-
ciaire; c'est une (Fuvre utile et bien dirigée.

& S e
v s e
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PATRONAGE DU BON PASTEUR X

(Patronage fermé de filles.)
A AxcounimEe, 93, RUE DE PARIS

RENSEIGNEMENTS GENERAUX

Le Bon Pasteur, & Angouléme, est une filiale du Bon Pasteur
d’Angers.

Cet Etablissement a été ouvert le 10 novembre 1846, et il a été
autorisé le 30 mars 1854 et habilité & recevoir des mineures délinquantes,
par arrété préfectoral du 25 février 1914.

Cet Etablissement comprend plusieurs corps de batiments com-
plétement séparés comprenant: salles, dortoirs, réfectoire, infirmerie,
lingerie, cours, jardins, et possédant 'ean, I'électricité, salles de bains
et un pavillon daecueil.

ADMINISTRATION ET RESSOURCES FINANCIERES

Le Conseil d’administration est composé par une directrice et une
sous-directrice.

Les ressources sont constituées par les allocations, les petites pen-
sions, le produit du travail des enfants et la charité privée.

SPECIALITE DE L’ETABLISSEMENT ET REGIME PHYSIQUE

L’Etablissement a pour but le relévement moral des jeunes filles
de 13 & 18 ans, la préservation de tous les enfants en danger moral, &
partir de 6 ans.

Il n’existe aueun rapport, soit direct, soit indirect, entre les diffé-
rentes classes.

Les enfants sont ainsi réparties:

1° Les écolieres qui vont a l'école du quartier, jusqu’a 14 ans;

2° Les fillettes qui sont affectées & I’école ménagére et & I'ouvroir;

3° La classe de relevement comprenant des sections qui permet-
tent le classement des mineures, selon leur tempérament physique et
moral.

Le régime alimentaire comprend les quatre repas normaux.
Le service médical est assuré par 'infirmiére directrice du dispen-
saire,

ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL

L’enseignement professionnel porte, selon les aptitudes, sur le
ménage, le blanchissage, le repassage, la cuisine, la cordonnerie, la
couture, la broderie, le jardinage.

EDUCATION

L’enseignement primaire est donné & ’école, jusqu’a 14 ans, et des
cours d’adultes ont lieu, chaque soir de 17 h. 45 & 18 h.45. Un cours
de morale a lieu chaque jour, de 11 heures & 11 h. 30.
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La création d’un pare de gymnastique est en voie de réalisation.

L’emploi du temps est le suivant:

8 h. »: travail;

9 h. 30 & 9 h. 45: détente;

9 h. 45 3 11 h. »: travail;
11 h. » & 11 h 30: cours de morale;
11 h. 30 & 13 h. »: déjeuner, récréation;
13'h. » & 14 h.-80: travail;
14 h. 30 & 14 h. 45: détente;
14 h. 45 a 15 h. 30: travail;

15 h. 30 & 16 h. »: gofiter; réeréation,
16 h. » a 16 h. 30: travail;

16 h. 30 & 17 h. 45: détente;

17 h. 45 & 18 h. 45: cours d’adultes;
18 h. 45 4 21 h. »: diner, récréation;

21 h. »: coucher.
Le samedi est réservé aux bains, ménage, etc.
Les récompenses sont les suivantes:

Les cordons d’honneur;

La faveur d’éecrire plusieurs lettres;

Le cinéma;

Les auditions de phonographe, ete.

Les punitions sont les suivantes:

‘Elles consistent en la privation des petites récompenses et des
faveurs.

Le trousseau au départ comprend de une & six vétures, selon le
travail et la conduite durant le séjour.

Le livret de Caisse d’épargne est de 0 fr. 50 & 1 frane et plus,
par jour, selon la conduite et le travail des pupilles.

COLLABORATION AVEC L’AUTORITE JUDICIAIRE

A la fin de 1937, ’effectif était le suivant:

Préservation. — 35 écoliéres dont:

Au compte du Bureau de Bienfaisance de la ville ...... 12
Réfugiées d'Espagne, au compte de la Préfecture. ...... 7
An: compte des familles. oot iehenanae oy o L
% o Papille ol Batlof o oiucsvsvis aaiding i veatte v 1
At epmpte: di departenentss s i smiin i ey 3

Relévement moral. — 26 pupilles dont:
31 sont dgées de plus de 14 ans.

Pupillesvde-la Ioy de 1932 i vl i sos s saniigs 10
Pupille de 1’Assistance publique .......... .. ........ 1
Confiées par leur famille. .. ....iioi iiiiiiiiniins 15

En résumé, le Bon Pasteur est un Etablissement de relévement
moral et de préservation.

On y accepte toutes les fillettes et jeunes filles, & partir de 1’age
de 6 ans. L’enseignement scolaire est assuré jusqu’a 1’age de 14 ans,




A

et ensuite, 1’enseignement professionnel est donné suivant les apti-
tudes.

Cet Etablissement convient & tous les enfants susceptibles d'a-
mendement. Les résultats obtenus sont trés satisfaisants et cette
(Euvre qui est la seule pour recevoir des jeunes filles en Charente,
rend de grands services.

<
LR

DORDOGNE

ORPHELINAT SAINT-JOSEPH

A BERGERAC, RUE DU PONT SAINT-JEAN

(Patronage fermé de filles.) )L

RENSEIGNEMENTS GENERAUX

L’Orphelinat Saint-Joseph a été fondé en 1837, par les Dames
de la Miséricorde, de Bergerac, dont la Congrégation avait été autorisée
par décret impérial, en date du 25 novembre 1810.

Par arrété préfectoral, I’Orphelinat Saint-Joseph a été autorisé
a recevoir des mineures délinquantes.

Les batiments sont en bon état, régulidrement entretenus et posseé-
dent: V’eau, le gaz, "électricité, des douches et des salles de bains.

ADMINISTRATION ET RESSOURCES FINANCIERES

Cet OrpI{eIinat est dirigé par une supérieure de la Congrégation.
Les recettes sont constituées par le travail des plus dgées, par des
dons, quétes faites & domicile.

SPECIALITE DE L’f‘.’l‘ABLISSEMENT ET REGIME PHYSIQUE

Le but de 1’Etablissement est de recueillir, d’élever et d’ins-
truire les enfants orphelines ou moralement abandonnees, apparte-
nant & des familles nombreuses ou pauvres, sans distinction de reli-
gion, mais habituellement de la religion catholique.

Le régime alimentaire comprend les quatre repas normaux.
Le service médieal est assuré par un médecin.

ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL
Les orphelines sont orientées selon leurs aptltudes, vers les travaux
de couture ou de tenue de maison.

L'instruction est donnée dans I'Etablissement méme, jusqu'a 14
ans, suivant le programme des écoles primaires.
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L’éducation morale et religieuse est assurée.

Des exercices physiques sont effectués sous le controle de moni-
trices diplomées. :

L’emploi du temps est établi, pour la classe, d’aprés les réglements
des écoles primaires, et pour l'ouvroir, d’apres les reglements des ecoles
d’apprentissage.

La discipline est douce.

A la fin de l’apprentlssage, ehaque enfant reqmt un livret de
Caisse d’épargne sur lequel est placée, chaque mois, une somme variant
d’aprés le travail. A 21 ans, il est fourni un trousseau.

COLLABORATION AVEC I’AUTORITE JUDICIAIRE

A la fin de 1937, 'Orphelinat de Saint-Josepﬁ, a Bergerac, avait
seulement deux pupilles, I'une de 9 ans, Pautre de 13 ans, relevant de
la loi du 22 juillet 1912.

11 s’agit done d’un Etablissement de transplantatioﬁ sociale,
dans lequel les mineures délinquantes sont agrégées a un m111eu
social nouveat.

@
¢ @

GIRONDE

(EUVRE DES PRISONNIRRES LIBEREES
ET DES FEMMES ABANDONNAES

(Patronage ouvert de placement familial avec asile temporaire.)
A BOrRDEAUX, 85,RUE LAROCHE

RENSEIGNEMENTS GENERAUX

La fondation de cet Eiablissement remonte & 1890. Il a été re-
connu d’utilité publique le 22 novembre 1935.

Il comprend un immeuble d’un étage sis & Bordeaux, 85, rue La-
roche. Les locaux sont en état satisfaisant; ils possedent: I’eau, le gaz
et I'électrieité ainsi qu'une salle de bains. La plupart des chambres sont
a un ou deux lits. A I'immeuble est attenant un jardin assez vaste.

ADMINISTRATION ET RESSOURCES FINANCIERES

Son Conseil d’administration comprend 17 membres. Sa Présidente
actuelle est Madame Charles FAURE.

Les recettes sont constituées par des dons, par le produit d’une
vente de charité annuelle, par des subventions de la Chancellerie, du
Ministére de la Santé publique, du Conseil général de la Gironde, de
la Ville de Bordeaux et de la Caisse d’épargne de Bordeaux.
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SPECIALITE DE I’ETABLISSEMENT ET REGIME PHYSIQUE

Cet Etablissement a pour but le relévement des jeunes filles et des
jeunes femmes en danger moral et plus spécialement des jeunes filles
ou jeunes femmes enceintes. On n’accepte que celles qui veulent bien

rester dans 'Etablissement, et qui ne sont pas d’un earactére par trop
difficile. :

Le régime alimentaire comprend les gquatre repas normaux,
Le service médical est assuré par un médeein.

EXSEIGNEMENT PROFESSIONNEL

A Vintérieur, il porte sur les travaux ménagers et la couture,
A Dextérieunr, il varie suivant le placement.

B

EDUCATION

Les mineures ayant plus de 14 ans, il n’est pas prévu de pro-
gramme scolaire. Cependant, des lecons sont données aux illettrées.

En ce qui concerne "éducation morale et religieuse, il s’agit d’une
(Euvre interconfessionnelle qui laisse toute possibilité pour ’accom-
plissement des devoirs religieux.

A lintérieur de I’Etablissement, des lectures morales sont faites
aux personnes. Des conseils juridiques sont donnés par des personnes
qualifiées.

Il n’est pas prévu de programme d’éducation physique. Le tra-
vail au jardin en tient lieu.

Il n’existe pas de récompenses, ni de punitions. Si une pension-
naire est trop difficile, 1’Etablissement ne la conserve pas.

Les mineures ne restant que peu de temps a l’intérieur, il ne
leur est pas attribué de péeule. Pour celles placées a V'extérieur, 'ar-
gent gagné par les mineures est placé & la Caisse d’épargne sur un
livret & leur nom.

COLLABORATION AVEC I/AUTORITE JUDICIAIRE

Au début de 1938, 1’effectif était le suivant:

A Vintérieur de VEtablissement:
Mineure de la loide 1912 <ol o b, et e

A Pextérieur de UVEtablissement:
Nineuresde tarlalade 0l o e i 2

Cette (Euvre constitue surtout un centre d’accueil. Il convient de
noter gqu’elle est une des rares qui consentent & recevoir des mineures
enceintes, faisant ou non Pobjet d’une décision de justice. Elle accepte
méme de conserver provisoirement les jeunes filles faisant 1’objet de
mesures d’information, afin de leur éviter les promiscuités de la maison
d’arrét.

Elle a obtenu ainsi des résultats particuliérement appréeiés et
s’occupe de leur trouver un placement.

La caractéristique de cette Euvre est, en effet, d’accueillir, tempo-
rairement, des pensionnaires et de leur trouver un placement approprié.

Elle a obtenu ainsi des résultats particulierement appréeiés et
rend des services remarquables.
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(EUVRE DE LA MISERICORDE

(Patronage fermé de filies.)
A BORDEAUX, 64, RUE PAavuL-Lovuls LANDE

RENSEIGNEMENTS GENERAUX

L’Euvre de la Miséricorde, & Bordeaux, a été fondée en juillet
1800. C’est un Etablissement congréganiste autorisé par déeret du
17 février 1872.

Cet Etablissement a été habilité & recevoir des minecures délin-
quantes par arrété préfectoral en date du 31 mars 1915.

Il comprend un corps d'immeubles sis a Bordeaux, rue Paul-
Louis Lande. Les locaux comprennent des dortoirs, réfectoires, ateliers,
cours et jardins. Ils sont en état satisfaisant. Ils possédent l'eau et
1'électricité ainsi que des installations de douches et de bains.

ADMINISTRATION ET RESSOURCES FINANCIERES
SPECIALITA DE L’ATABLISSEMENT ET REGIME PHYSIQUE

L’Etablissement a pour but le relévement moral des jeunes filles
et jeunes femmes tombées dans le vice et se livrant a P'inconduite.

11 recoit les enfants & partir de 14 ans. L’Etablissement peut rece-
voir environ 300 mineures.

Le régime alimentaire comprend les quatre repas normaux.

Le service médical est assuré par deux médecins.

L’infirmerie est trés bien organisée; un ordre parfait et une pro-
preté méticuleuse sont observés dans cet établissement.

ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL

L’enseignement professionnel porte sur la culture, la lingerie, le
blanchissage, le repassage et les travaux ménagers.

EDUCATION

Les pensionnaires sont divisées en ateliers.

Dés son entrée dang ’Etablissement, chaque enfant regoit un
« nom de guerre » dissimulant son identité véritabie et est affectée a
un atelier; ceux-ci facilitent les séparations afin d’éviter des contacts
entre enfants ayant les mémes penchants. Ces ateliers sont sous la sur-
veillance de personnes expérimentées.

S’agissant d’enfants Agées de plus de 14 ans, il n’y a pas de
programme scolaire. Cependant, des lecons particuliéres sont données
aux illettrées.

Les directrices de la Miséricorde s’attachent surtout & ’éducation
morale, se servant du travail comme un agent de relevement.

Au point de vue religieux, aucune contrainte n’est exercée a 1’égard -
des pensionnaires.
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L’emploi du temps comprend environ 40 heures de travail effectif
ar semaine. Dans la journée, le travail est trés fréquemment coupé
ar des chants, récitations, lectures, réeréation.. =

' Le redressement moral est poursuivi avee douceur et patience, ce
qui n’exclut pas la fermeté. Si les efforts faits dans ce but restent vains
au point que le redressement moral apparait impossible, la supérieure
?rononce I'exclusion de la maison.

Aucun moyen de correction n’est employé. On s’applique & ranimer

peu & peu les sentiments moraux éelipsés.
Les enfants confiées & 1'Etablissement regoivent, aprés un an de

présence dans la maison, un pécule de 0 fr. 25 par jour de travail..

COLLABORATION AVEC L’AUTORITE JUDICIAIRE

Au début de 1938, Teffectif était le suivant:

Mineures . de la loi de 1912, ............ e S 2,
Pupilles: de I’ Assistance. publique. ...... R By (e e 2,
Pupille de la Nation.:...........:. T st B e 1
Conificespar lenrfamillesd 57 o na o 50
Mineures du déeret-loi du 30 octobre 1935. ............ 5

L’(Euvre de la Miséricorde qui vit presque uniquement de la Cha-
1ité, a obtenu,au point de vue moral, des résultats remarquables.

Nombre de penmonnmres aprés avoir quitté cet Etabhssement
ont mené une vie parfaltement honnéte. :

@
@

- REFUGE DE NAZARETH
(Patronage fermé de filles.) 5
A BORDEAUX, 239, RUE SAINT-GENES

RENSEIGNEUENTS GENERAUX

La fondation du Refuge de Nazareth remonte au mois de mai 1849.
Elle a été approuvée et autorisée par décret en date du 24 octobre
1863, et habilitée & recevoir des mineures délinquantes par arrété pré-
fectoral du 8 juin 1914.

Cet Etablissement se compose dun immeuble sis 3 Bordeaux,
239, rue Saint-Genés. Tl est suffisamment vaste pour permettre: de
séparer-complétement les petltm filles orphelines des -jeunes filles du
relévement moral.

Toute la maison est éelairée i Iélectricité. I’eau courante est dans
tous les dortoirs. Une salle de bains-douches est aussi affectee aux en-
fants et aux jeunes filles.

ADMINISTRATION ET RESSOURCES FINANCIERES

Cet Etablissement est dirigé par les Sceurs de Marie- Joseph.
Les recettes sont constituées par le travail de la maison, la vente
de charité annuelle, les cotisations, les dons des bienfaiteurs.
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SPECIALITE DE- I/ETABLISSEMENT ET REGIME PHYSIQUE

L’Eta,bhssement a pour but le relévement des jeunes ﬁlles en dan—
ger moral. ; Foid

B regmt les jeunes filles mineures, acqmttées ‘comme ayant agi
sans discernement. Il recueille également les jeunes filles en danger
moral ou celles que leur confient les parents qui n’en peuvent venir
a bout.

Enfin, il accepte les petltes filles orphelines ou abandonnées,
agées d’au moins 6 ans.

~Pour étre admises, les pensionnaires ne doivent étre atteintes
d’aucune maladie ou infirmité contagieuse. .

Le régime alimentaire comprend les quatre repas normaux.
Le service médical est assuré par un-médecin.

ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL

L’enseignement professionnel porte sur la lingerie fine, la broderie,
le lavage, le repassage, la cuisine.

EDUCATION

Le régime moral est 1'esprit de famille. Fillettes et jeunes filles
sont l'objet d’un dévouement fait de douceur et de fermeté. Le régle-
ment est facile et il est rare que les jeunes ﬁlles ne g’ y soumettent pas
promptement

Aucun moyen disciplinaire n’est employé.

Pour les récompenses, les enfants obtiennent quelques distractions,
telles que séances de cinéma ou de théitre ou promenades supplé-
mentaires. Les plus grandes recoivent des tissus pour se eonfeo-
tionner des pieees de trousseau. :

L’éducation religicuse est donnée dans l’Etabhssement

L’instruction primaire est donnée de 6 & 14 ans. Au-dessus de
14 ans, deux heures de classe par semaine sont données i toutes les
jeunes filles.

En ce qui concerne I'éducation physique, il y a gymnastique une
fois par semaine, et chaque dimanche une promenade & la campagne.

Les enfants confies & I'Etablissement regoivent un pécule de
0 fr. 25 par jour de travail.

COLLABORATION AVEC L’AUTORITE JUDICIAIRE

A la fin de 1937, 1 effectlf était le suivant:

Mineures de la loi de 1912 ........ A o
Mineures du déeret-loi du 30 octobre 1935 .......... 2
Pupilles difficiles de 1’Assistance publique. .......,... 2
Pubitiesde WMaNGten = . L s o g I
Correction paternelle o s o T A 19
Lonfiées: e lettr-Pemitle; 0 ST TS L 50

T R e S R S e
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Le Refuge de Nazareth, & Bordeaux, bien que n’attribuant pas
aux enfants un péeule élevé, et bien que les préparant assez mal & un
placement familial, exerce une activité des plus bienfaisantes. En effet,
les enfants peuvent rester dans I’Etablissement, aussi longtemps qu’elles
le veulent, aprés leur majorité, et méme toute leur vie, si elles le désirent.

Il constitue done un excellent Etablissement de neutralisation
individuelle.

@
e @

(EUVRE DES ENFANTS ABANDONNES
OU DELAISSES DE LA GIRONDE

(Patronage fermé de garcons.)
A BORDEAUX, 21, RUE DucAvu

RENSEIGNEMENTS GENERAUX

La fondation de ’'Zuvre des Enfants Abandonnés ou Délaissés de
la Gironde remonte a 1889. Elle a été reconnue d’utilité publique le 26
septembre 1892. Elle posséde un immeuble sis a Villenave-d’Ornon
et un autre a Léogan. Ces immeubles sont a 1’état satisfaisant; ils
possedent 1’eau et 1’électricité, ainsi que des dortoirs, douches o
salles de bains. :

ADMINISTRATION ET RESSOURCES FINANCIERES

Son Conseil d’administration comprend 20 membres.
Les recettes sont constituées par des dons et des legs, et servent &
I'entretien des pupilles. :

SPECIALITE DE L’ETABLISSEMENT ET REGIME PHYSIQUE

L’Etablissement a pour but le relévement des jeunes garcons de
8 & 18 ans.
Il se divise en deux colonies, d’une part:

La colonie de Saint-Louis, dont 1’Etablissement est situé a
Villenave-d’Ornon, recevant les enfants 8gés de plus de 13 ans;

D’autre part, la colonie Lecocq, située i Léogan, pour les enfants
de 8 a 13 ans.

Dans ces deux Etablissements le régime alimentaire eomprend
les quatre repas normaux.

Le service médical est assuré par un docteur.

ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL

L’enseignement est exclusivement agricole.
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EDUCATION

L’instruction primaire est donnée & Léogan, 8 heures par jour, et
a Villenave-d’Ornon, 2 heures par jour.

L’éducation morale et religieuse est donnée au moyen de cours a
raison de 4 heures par semaine.

En ce qui concerne 1'éducation physique, les enfants font de la
gymnastique, du football et de la_pelote basque.

A Léogan, I'emploi du temps est uniquement scolaire et sportif.
A Villenave-d’Ornon, il est surtout agrieole.

Les récompenses comprennent quelques récompenses en argent.
Les punitions consistent en retenues et salle de police.

En ce qui concerne le pécule, 3.000 franes par an sont répartis
entre les deux colonies pour la conduite et le travail des mineurs.

COLLABORATION AVEC L’AUTORITE JUDICIAIRE

Au début de 1938, leffeetif était le suivant:

Minenrs:de la iloisde 912 coovis ansiiss Gy 69 58
Pupilles difficiles de 1’Assistance publique. ............ 72
Pupillesde:la Nation. . ... dais i@ vns po A
Boursiers Villes et Département. ...............c.0.. 24
Correction paternelle. .. .0, viviadvasesinsdedsiaaii 0
Confiés par leur familles cio v icvii Ve viddevass. 33

Cette (Euvre a pour but le relévement moral des jeunes gens
par le travail des champs. Elle obtient des résultats particuliére-
ment appréeiés et mérite d’étre encouragée.



