« Pépites d’archives »
Le dipléme d’Etat d’éducateur spécialisé (DEES) de 1967

La doctrine de |'Association nationale des
communautés d'enfants
(F. Bonnet, J. Lacapére, [sans date])

Francois Bonnet et Jacques Lacapeére, « Rapport de la Commission chargée
du statut du personnel éducateur » présenté a I'’Assemblée générale de
I’ANCE, [sans date], 7 p.

cnahes

conservatoire national

des archives et de I'histoire
de I'education spécialisée
et de I'action sociale

Archives nationales,
archives Simonne et Jacques Lacapére, 208 AS (XX) 16

Cnahes — 63, rue de Croulebarbe — 75013 PARIS

Association 1901 déclarée le 11 juillet 1994 — J.O. du 3 aoiit 1994
SIRET : 402 446 033 00035 - N° d’activité : 11 75 52367 75
Téléphone : 07 86 48 57 24 - info@cnahes.org www.cnahes.org




RAPPORT DE LA COMMISSION CHARGEE

DU STATUT LUU PERSONNEL EDUCATEUR

of ) AN 6

Rapporteurs :

Frangois BONIRT
Centre de Beauregard
Le Chevallon de Vouppa (Isére)

Jacques LAC'PERE
Bastide de Beau-Soucy
Bures-sur-Yvette (S520).

membres de la gemmission.




L'organisation des maisons d'Enfants repesant sur ua
ensemble de lois, déerets, err8tés et eirculaires émencnt des mi-
nistéres de la Santé Publigque, du Travail et de la Justice, et sui~
vant les oatégories médicales, sociales et de rééducation, des tex-
tes plus ou moins préeis en réglant 1'implantation, 1'installation,
le fonmctionnement ou 1'administration, la Commission n'a pag ju

u'il était nécessaire de codifier & nouvesu sur oe sujet, en dépit
aaa eméliorations & apporter, alim d'éviter un statut %rop étroit

qui enléversit X chaque maisom cette persemmslité qui fait 1'erigi-
nalité et 1la richesse des Maisons de France,

Toutefois la Commission constate que st des garenties omt
été prises au poimnt de vue matériel, médiesnl, sanitaire et meme fi-
naneier parfois, peu de précisions somt fournies sur la vie éduca~-
tive des Maisons A'Enfants.

nne peut nier 1l'impertance de la vie éducative alors que
1'enfant est hors de sa famille, pour des raisons médieales et So=
eiales, et qu'il deit pouveir continuer sa formatien morale, scelai-
re, professionmelle et physique.

La vie éduecative d'une Maisen d'Enfants, ¢'est 1l'ensemble
des activités auxquelles participent les enfants, e'est toute la vie
de la commnsuté dams laguelle enfants et adultes sont 1iés et agise
sent en commun,

Pour le centre samitaire, la remise em état de la santé deit
s'sccompagner, £i possible, d'un progrés intellectuel et moral pour
1'enfant. @n ne peut imaginer que eelui qui est diminuer physiquement
doit pour cela "perdre sdén temps™; il lui est pessible d'aveir des
agtivités A ea mesure, qui lui permettent mom sewlement de maintenis
"l'aequis™, maie de progresser.

Pour le centre social, la question éducative est primordiale
Ce n'eet pas seulement un secours matériel qu'il faut fourmir & 1l'en-
fant, mais aussi le miliew familial édueatif qui peut en faire un ho
I1 faut parfeis lui redonner uan sems 8oeial, parfaire sdnm inetruce
tion, et refairg toute sem éducatieon, Bt ce milieu, ecotte ambiance
éducative doit @tre celle de tous les moments de 1o Journée, en elasse
et hors de elasse, & 1'intérieur et A 1l'extérieur de la maisen,

Elle est erée par le directeur, les instituteurs, les é-
dueateurs, par 1'équipe formée, image de 1a commmnanté qui doit exise
ter, Mais 1l faut que le persemnel dont 1'enfant doit etre 12 préce-
cupation premidre et constante, seit capable de 8'y consacrer conti-
nuellement, Or, si,dans les textes, 1'on mk s'est préoccupé des
"aptitudes physigques et morales” » On ne s8'est pas sesuré des compé-
t:n:;a :: persénnel chargé "d'assurer la garde et l'éducation de
1'enfent”,




I - Considérant que le ministéore de 1l'Educatien Nationule a déja

eréé
- un certifieat d'aptitudes pouxr 1' nselgnosent dans les
Fcoles de Plein Alr, Adriums ot I Inun‘ HTHn¢unus.

~ un eéertifient d'sptitudes pour l'enseignement des enfants
erridrée,

1a Couminnieon propese gne le ministdre de 1'Wduestion Nutiomnle
(ﬂi&uuULuu da Iei de@rél pouy assurer lu vie dducative de ees meaivens
dtenfznts orée des diplomes de Divecteur Fdusateur et d'Eduesteur
de Commurntés d'Enfants, ou un cerxtifieat d'sptitudes aux fonetioms

de Directeur Nduesteur et d'Rducnteunr de Commnuntdés d'Enfants,

Lz Commissien formmle des veoeux en ee gui regarde 3

- les conditions d'ineeriplion, 1'8ge roquis, les garaunties
mornles 3t intellectuelles udcessaires,
l'ouverture des sececions

« 1o ¢onefitution du jury

« le progroame ot les épreuves d'examen
las mednlités d'obtention du diplome,

Conditions d'inscriptien,

e ———————— . ——— e el

Lot eandidatures su dil0me d'Nducatenr seront regues pur les Inspee-
tiens Asadénmigues,
Tout condid=t doit fowrnir :

I bulletin de naisgonea
eextifiocnt médieal
e2giexr Judieisire
eopie conforme d'4n Brevet Preofessjionnel
ou du Breyet de Fin a"Wtndes,

ey du dipléme d'Etudes Seeendaires
Paxtielpation & une sescien de formation d'édunenteurs.,
Curriculum vitre relotif =ux 5 dernidres années,

= Demrnde suy papier libre.

Pour les Directeurs Nduenteurs, Ffournir les mewes papier, saouf en

4) - Copie conforme du Brccelrurért ou Brevet Supérieny
et du DiplSme A'Rdmestounr
£) « Porticipetion X urne gacsien de formatiom de directeur-
éduc o ﬁﬂur.

gurerture des sesgions,

Un exnmey 2 lieu chague snnée peur lee candidate au diplome
d'Eduer teur et de Dhrecteur-kducnteur,




Juxys
Les membres somnt désignée por le Recteur de i'readénie
1'exnmen,
Ils eompresnent les personnalités suivenies
le Recteur Prépident
1* Inepegteur Génsrel de 1s Jeunease
Yice-Président?.
Lon J.Ti;lJLG Teurs "—i"b“-'-th';:ii.t‘!
' pectours de 1 'i;Jnu- ge ot dest Pperts
] :?_:,c, teurs de 1o Pepulotien et Gu 12 Hante Publiicus,
rérrésentepnts 61 Comits de Surveillanee des enfunts
du - .r familiel.
1

f-‘.f‘. srgonismes 2gréés pour la formatien

leeéns en Gekore.
des revrésentants
dn personnel,
dee roprésentants de 1'A H.C.E.

deux Divestours et deux Fduenteurs de Communsutés d'rnfants,

Epreuves d'examen.,
Bduee teur :
T RPN Psyohologle de l'eanfont
Seociolople appligudas h -l'enfanee
Hygldne de l'onfunce
Pédngogle protique

Psycheo-pédagegie
Lécislotion 2eciale de l'anfant

aogle protique (Inspectien par Inspeeteur
mripre ot Dircctenr de Commmniuté d'enfants),

Dimg_t_a_g;'

feyehopédagorle de 'l'c;si" ni
Beelole 3._.1:. de 12 eoramazats
-Hygléne générele .
idministration et législation

;-;‘L ‘IJ"}_,L Gt I.\ .-'_.lﬂ
Tdpislation do 1'enfance
dministration ¢t hypidne

srgrnisation d'une co:maunuute d'enfonts
(inspection par Ingpeclour d'’caddémie ¢ Piveetemr
éosCommmnerutés d¥iinfonts ).

Modnlitss Afobtention du diplome.

e et e ——

pess seuelons de formolion rerent orgenisdes par des erganismes
agréée prr leo Conseil Pupdrieur de 1l'Educrtien Natiomals cm par le
m:lnistéra 1lui-meme .

r.a.- gecsions de Tormition sarent obligrteire peur l'obtentien
du aiplome.




Rlles entraineront sams sucun deute, des frais d'erganisation
d'entretien des stogisires qu'il y a2 lien d'envisager malgré tout si
1'on veut Stre assuré gque la fommotion soit séricuse ot que le diP1Ome
ait une réelle veleur, Il y a lieu d'éviter que la sélection soit ré-
alisée por lee meyems finsnciers dont disposent les stagiaires, Il -
semble indlspemsable d'agsurer pur des bourses d'état leur vie matée
rielle et 1l'argent de peche,

Sesslon de formatioen,

Sélection par tests et sur dessier préatage,

stage d'information théorigue de quinze jours el les grende probld-
mes sont poeée (IS Gotobre - Ier -Hovembre)

stage d'informntion prutique d'un meis et demi , par llebservation
dans 3 communoutés d'enfanss (Ier Novembre - 1§ Décembre).

nouvelle séleection des candidats suivant réactions, si nécessaire,

stage de formmtion théerique et pratique de 3 weoils,

6) stage d'application pratique des ecommmunsutés d'enfants (6 wois),

Des centres d'édusation pepulaires pourrajient cenvenir aux
sessions théoriques et pratiques. Une série de commmantés d'enfants
geralt chelsie pour les stnges d'applieatien.

Les progrmmmes des stages de fermation pour Educateurs et Direc-
teurs-Hduenteurs pourraient faire 1'objet dTune étudc apprefondie en
Commission Technique,




§

La Commicssion demande gu'obligation soit a8 te A tous les
Diregtenra ot Rducateurs de Maisons d'Enfants d'@iwe
diplomés,

La direction de nombreux ecentres est aetuellement partagée
entre diverses personnes, et il apparalt que cet état de ochoses nuit
au fonctRonnement géndéral; e'est peurquoi il a semblé utile de deman-
der une direction unique, et d'exiger du directeur les connaissances
pédagogiques et administratives, et 12 compétence requise pour cette
fonetion.

Il semble néceesaeire en effot, d'alfirmer que dans une collec-
tivité d'enfants, e¢'est l'enfant , avee son développement physique,
intellectuel ou moral, et sos exigences affeectives, gui est le centre
de toutes les netivités, L'administrotion est 1k pour satisfaire aux
nécessités de la vie de 1l'enfant; e'est pourquei 1l semble utile, -
étant donné Rewtaines pratiques actuelles, dfexiger que la direction
d'une meisoen d'enfants soit assurde par une seule perseuns, et que
eelle-ci 2it la eapreité pédagogique suffisante peur prendre chacune
de ses décisions en fonmetion de 1'intér8t de l'enfant, Il n'est pos
gueution de nier 1'importence de l'administration, le directeur deit
etre conpable d'em couprendre les nécessités, et d'adupter celles-ei
pour le bien des emfonts, Le Directeur deit dome; tant au point de
vue pédagogique guadministratif, aveir des enpaoités et une compé-
tence qui lui sssureront l'auterité indispensable, et garantireont
sux enfentes gui lul sont confiée, un séjour tetalement profitable
dans la maisom d'enfants,

Lo Commivsion insiste ovec foree pour que les établissemmmts
permanents ou tempernires recevant des enfante ou jeunes de 6 i IS8 ans
soient placés sous une direction unigue, Il importe gue le directaour
goit responsable 2u premier chef de 1lu préparation A 12 vie, tant au
point de vue physique, meral, éducatif, que professiemmnel ou psychigque
des enfants qui vivent dans la communanté, Il convient qu'il seit
responsable de la marehe de celle-cl dans son enseuble:

- de la vie pédagogique

- de la gestion administrative et finaneidre

- de tout le persommel qui avee lui assure le fonectionnement
de la commmunauté. '

: Cette unité de responsabilité fait que le directeur doit pré-
senter des garamties merales et physiques, et pomséder des connaissan-
ces et capueités pédagogiques, sociales a% adninistratives, sanction-

nées par le diplOme de Direeteur-Rdueateur des Communautés d'Eafonts,

Dans les intermats d'enfants, l'expérience 2 mentré que 1s
vie des enfants hors des heures de classeset d'ateliers était confide
& du persommel souvent animé de bonne velonté, mais pas toujours come-
pétent, et n'aynnt presque jamais regu 1lan formstien gqu'exige un rSle
auesi lauportant que le sien, R

-




12 Commission insiste avee foree pour que dans ces établissements,
hors des heures de elasses, d'ateliers, ou de solms médleaux; les en~
Ponts ou adelessents solent confiées i du personnel em nombre suffisant
offrant des goranties merales et physigues, et des aptitudcs 2t compé~-
tences particuliires sanctiomnées par le diplome d'Rducateur de Comuui=
nautés d'Enfants,

.2 Comnicsion soumet un projet de régularisation des situations

soqulses ofin de tenir compte des wérites du persommel retuel-
lement en fonction, auguel des mesures transiloires devralent otre
appliesbles,

- Elle propese gue les Directeurs de Communautés a'Enfants,
setuellenent en fonctions depuie 3 =2ns, pulssent sur demande adrensée
& 1'Inspection d'rerdémie, et aprés inspection d'une Gomeission de
dispense, obtenir le diplome de Directeur Hducatewr de Coumunautés
d'infants, =ans presey d'exumen,

Les Directeurs oyen$ meins de 3 ans pourraient Stre auterisés
3 posser 1l'examen aprds une préparation spéeisle et une inspection,

- Elle propose gue les HKdueateurs de Commuautés d'Enfants
setuelloment en fonmetions depuis & s2ne, puissent sur demande adressée
& 1'Inspecteur d'icadémie, et apros inspection d'une Commission, obte-
nir le diplome d'Eduecateur sans passer d'examen,

Lee Nduenteurs ayant molns de 3 ams pourraient Ctre auberisés
3 pusser 1l'exsmen aprds une préparation spécizle et une inspectien,

- Elle demande gque des sessione seiont orgamisées pour les
Dirceteurs Rducsteurs et Kdueateurs 2yeant moine de 5 ans de ualsem
dtenfants.




La Commission invite 1a Commission Technique 2 étudier
aveec hate et grand soin tous les aspemts du prebléme de
1'avenir dee Eduesteurs et de leur vie dans les Commue
nautés .

Elle se pronmonce ean favedr du waintien de deux secteurs
publiec et privé, en ece gui regarde les professions d'Rdu-
cateur et de Directeu-Rdueateur,

Elle se prononce e¢n Ffaveur 4d'un ceefficiont winimum
fixé X 150 , afin de remédier aux salaoives anormaloment
bas,

Pour Yenir compie des cengés hebdomadnires, des eongés
annuels et des fetes, e¢lle se prepence en Iaveur de
100 Jours de liberté par an dent 3@ groupés,



http://www.tcpdf.org

