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I. RAPPORT GÉNÉRAL 
 

Le CNAHES au service de… ? de qui ? de quoi ? 

Au service de ses adhérents ? certes, et d’ailleurs l’offre d’appui pour le traitement des archives associatives, 
voire personnelles, est une des offres les plus anciennes. 
Au service des usagers, personnes concernées et/ou des professions sociales et éducatives ?  
Au service des mémoires et/ou de l’histoire ? 
Ce sont bien les « et » qu’il faut conserver dans cette série.  
L’ambition du CNAHES, même chez les fondateurs, presque issus tous du même secteur professionnel de 
l’éducation spécialisée (avec quelques historiens), a toujours été d’ouvrir et d’élargir à l’histoire de toutes 
les institutions, les professions, les problèmes et les publics qui ont été concernés par la construction de ce 
qu’on nomme aujourd’hui l’action sociale. Une simple addition de mémoires ne permet pas d’écrire l’histoire 
mais à l’inverse l’impossibilité d’accès à des sources -archives, témoignages vivants- bloque la réalisation de 
celle-ci. Un travail de collecte élargi continue donc d’être indispensable ; ceci d’autant qu’aux anciens 
matériaux d’autres doivent être recherchés et ajoutés pour répondre à des questions nouvelles ce qui revient 
parfois à révéler des biais dans des recherches antérieures : exemple de l’histoire des filles et des femmes 
aux deux pôles de cet univers institutionnel. À l’opposé d’un « entre-soi » d’anciens professionnels qui 
affirmeraient une sorte de mainmise sur ce passé, c’est la participation de tous les acteurs concernés et 
embarqués à un titre ou l’autre, à une place ou l’autre, que recherche le CNAHES dans les différentes étapes 
de production du savoir puis de sa transmission et la communication. Et donc : dans sa vie associative à tous 
les niveaux. 
 
 

Structure de ce rapport 

Neuf régions ont aujourd’hui une activité CNAHES, certes d’ampleur variable.  
Et le représentent via des délégations auprès de multiples interlocuteurs du tissu local et régional.  
C’est leurs comptes-rendus qui constituent, en partie II de ce document, la partie la plus volumineuse de ce 
rapport d’activité. 
Au plan national, au sein du bureau, président et vice-présidents, secrétaire associatif, trésorière et 
trésorier comptable, assurent les fonctions d’organisation et logistique générales, communication interne, 
RH, convocation et déroulement des réunions de bureau, CA et AG, partenariats et liens nationaux.  
La coordination et la régulation des initiatives régionales donnent lieu à des échanges entre délégués 
organisés par l’échelon national, à des soutiens actifs lorsque ces régions mettent sur pied des journées 
d’étude et colloques dépassant le seul intérêt local, et à une publicité renforcée. En effet un important travail 
de communication externe a été développé au fil des années par le biais d’une commission nationale ad hoc 
à laquelle contribuent également des administrateurs et délégués régionaux. 
C’est au plan national également que sont impulsées et pilotées diverses actions : production de nouveaux 
supports numériques à destination d’un public large (portail web histoire de la protection de l’enfance XIX°- 
XX° complémentaire à celui de enfantsenjustice.fr) et à visée pédagogique (modules pédagogiques), 
actualisation et développement de la fonction « conservation et mise en accessibilité » via le Guide des 
Sources CNAHES en ligne, participation active à la 25° image et son festival annuel du Film social. Ces activités 
ainsi que l’animation de la vie associative globale sont présentées en vignettes dans cette partie I du 
document. 
L’activité archivistique propre du CNAHES, en partie III, est restituée par le chargé de mission sous l’angle 
des fonds traités et notices rédigées ; il faut deviner derrière cela toute une activité d’exploration, recherche 
documentaire, contacts, démarches, signatures de convention, déplacements…et mise à jour de la doctrine 
CNAHES sur cette question, exposée dans les pages du site web consacrées à « vos archives ». 
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Enfin, si l’accueil de Jeunes Volontaires du Service Civique (JVSC) fait l’objet d’un chapitre en soi -c’est la 
partie IV du document- ce n’est pas seulement parce que la responsabilité juridique et la gestion 
administrative sont nationales (un délégué au Service Civique), c’est surtout que la coopération active et 
fidèle du CNAHES sur cet engagement est inter-régionale : Rennes, Nancy, Paris, Nice sont les terrains et 
territoires (d’archives, de mémoire etc.) où membres actifs des délégations CNAHES et JVSC se découvrent  
mutuellement dans le coworking inspiré par la belle notion de service civique. C’est bien dans les rapports 
des régions que nous en trouvons les récits. Mais le rapport du délégué national au service civique permet 
une présentation des conditions et modalités d’accueil actualisée au regard des orientations mouvantes de 
la politique de l’État en la matière d’une part et des mouvements structurels dans les trajectoires de la 
jeunesse d’autre part. 
 
 
 
 
 



 

Les axes 

Actions-clés 
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Actions-clés : quelques aperçus 

 
Guide des Sources  
Avec ses deux volumes (fonds d’archives ; témoignages d’acteurs) il constitue un inventaire incontournable 
pour l’histoire de l’action sociale : signe de l’activité du CNAHES pendant presque trente ans mais bien plus 
puisque le chercheur, l’étudiant, le professionnel, le citoyen peut y trouver une foule de renseignements 
pour se documenter localement ou nationalement sur un passé quel qu’il soit. 
Sa mise à jour, en cours en 2022, débouchera en 2023 notamment sur l’adjonction d’un troisième volume 
dédié aux ressources télévisuelles et radiophoniques. 

 
Module pédagogique 
L’année 2022 a vu la finition du module « histoire du métier d’éducateur spécialisé » qui a été présenté à 
l’AG : séquence documentaire audio-visuelle, témoignages d’acteurs filmés, cours numériques. Le module 
pédagogique « histoire du métier jardinière /EJE a commencé » 
 
Formation : intervention dans les établissements de formation de travailleurs sociaux (EFTS). Elles sont 
décrites dans les rapports de Bretagne, Grand Est, Hauts de France, Île de France, Occitanie, PACA. Quelques 
caractéristiques : ces interventions s’appuient tout en le dépassant parfois sur un cadre de programme 
officiel prescrivant « histoire des politiques sociales » et « histoire des professions sociales ». Elles 
s’adressent à des publics des diverses professions sociales, de plus en plus souvent regroupées (socle 
commun), ce qui permet de faire découvrir les métiers autres que celui auquel on se prépare ; les délégations 
CNAHES préparent ces interventions en coopération avec les responsables de formation ; sauf exception 
(Occitanie.) « L’intervenant » est en fait une équipe de membres CNAHES, équipe voulue mixte sous tous les 
critères : sexe, âge, carrières dans des professions différentes. 
La formation « archives » destinée aux associations sociales et médico-sociales n’a pu se tenir en 2022. 
En 2022 le CNAHES a rationalisé son système de déclaration d’activité de formation en le centralisant. 
 
Festival du film social 
La présence du CNAHES dans l’association « 25° image » s’est concrétisée par une forte participation de trois 
membres dans le laborieux et rigoureux travail de sélection des œuvres. Lors du festival, en octobre, 
l’animation de projections hors compétition a également été faite à la Halle des Épinettes de Issy-les-
Moulineaux par des administrateurs CNAHES. Surtout, parmi les 7 prix qui ont été décernés lors de la 
cérémonie de clôture à L’Embarcadère Aubervilliers le 13 octobre, le Jury Fonds de Dotation Françoise 
Tétard1 et CNAHES a décerné son prix au film « L’expérience Ungemach » documentaire de Vincent 
Gaullier et Jean Jacques lonni (2021, France, 82′, TS production) comportant une approche historique. 
 
Portail numérique en accès libre sur l’histoire de la Protection de l’Enfance XIX° - XX° siècle 
En 2022 un comité de rédaction solide s’est constitué. Le travail sur les maquettes, l’architecture, l’opérabilité 
du site à venir a nécessité beaucoup d’heures de travail ainsi que des investissements budgétaires. Un site 
annonce avec la mention « site en développement » a été mis en place. La mise en ligne définitive est prévue 
pour mi 2023. Restera ensuite à alimenter les thèmes et sous-thèmes définis en notices brèves rédigées par 
des spécialistes, et documents, images d’archives, témoignages, outils bibliographiques et liens externes 
permettant aux visiteurs de satisfaire leur curiosité et d’aller plus loin. 
Rappelons que le CNAHES participe activement au portail numérique « enfantsenjustice.fr » XIX°-XX° siècle 
qui a servi d’inspiration au nouveau portail et qui est lui-même en voie de rénovation de son graphisme et 
son offre de contenu. 
 
Colloques à portée nationale 

 
1 Rappel : le Fonds de Dotation Françoise Tétard rassemble CNAHES, AHPJM, ADAJEP 
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 * Mars 2022 : à Rennes, la délégation CNAHES Bretagne et l’association Champ de Justice ont réalisé 
avec succès la journée « Enfants et Justice ». Un vaste partenariat a permis des conditions de réalisation 
technique et une qualité d’intervenants maximales : Askoria, CNAPE, Conseil Départemental 35, Préfecture 
35, Ville de Rennes, ENPJJ et services PJJ, Edago, Barreau de Rennes, Ouest France. Toutes les interventions 
sont disponibles sur le site web CNAHES ici : https://www.cnahes.org/avons-nous-bien-colloque-enfants-et-
justice/ 
 *Janvier 2022 c’est aussi une coproduction CNAHES Grand Est/ AREHSS (Histoire Sécurité Sociale). 
Département de Meurthe et Moselle qui a permis l’importante journée de colloque à Nancy, salons du 
Conseil Départemental sur le thème « Les pauvretés d’hier, d’aujourd’hui …et demain ? Face à l’explosion 
des pauvretés, d’autres chemins sont possibles ». Les importantes communications, structurées en trois 
temps (d’hier à aujourd’hui/ constats actuels/demain ?) sont disponibles sur la chaîne You Tube du CNAHES, 
assorti de transcriptions ou même de textes détaillés, via cette page du site web :  
https://www.cnahes.org/le-cnahes-en-regions/grand-est/la-delegation-regionale/travaux-en-cours/les-
pauvretes-dhier-daujourdhui-et-demain/colloque-2022/actes-colloque-2022/ 
 
Communication externe du CNAHES 
C’est une fonction collective. Malgré le risque de dispersion d’énergie de ses militants, la commission 
communication externe a veillé à ce qu’un rythme et une qualité de communication de l’association sur ses 
activités existe. Outre les plaquettes ou flyers et panneaux de présentation, les pages du site web ont été 
alimentées régulièrement en actualités, la page Facebook a relayé, des messages LinkedIn touchant plusieurs 
centaines de personne également. La Lettre du CNAHES a consisté en 2022 en un numéro double 66-67 
comportant notamment un dossier spécial (1982 et 2002, 40 puis 20 ans en arrière, comme étapes-clés de 
l’action sociale). Son supplément archives a porté sur les archives de l’URAVIF (tsiganes, gens du voyage). Elle 
a été distribuée par voie numérique à 700 destinataires environ. Il en fut de même pour deux newsletters 
« Cnahes.actus ». 
 
La vie associative, l’AG et son après-midi communications-débats sur 2 thèmes socio-historiques  
Elle figure en tout premier lieu dans les rapports des régions ci-après 
Outre les réunions du bureau, trois Conseils d’Administration se sont tenus, dont un en présentiel2 (accueil 
dans les locaux de l’Association Olga Spitzer). En concomitance, des journées, plus techniques et 
coopératives, ont réuni les Délégués régionaux et Adjoints. 
Un atelier, tenu à Paris en mars, a consolidé les compétences des « webmasters » régionaux pour une 
connaissance et utilisation optimale du site web www.cnahes.org  
 
L’Assemblée Générale s’est tenue au CEDIAS Musée Social. Invitée d’honneur : Mme Quiriau, venant de 
quitter ses fonctions de directrice générale de la CNAPE.  
L’après-midi a été prolongée par des communications-débats préparées par deux délégations régionales 

• La question de l’attractivité des métiers de l’action sociale : interventions de Michel Chauvière, Didier 
Tronche, Annie Léculée (préparation Île de France) 

• L’histoire du handicap : intervention de Pierre Merle, Yves Lapie, Daniel Dupied (préparation 
Bretagne) 

Un compte-rendu exhaustif donnera lieu à un numéro de La Lettre du CNAHES en 2023. Les communications 
peuvent être lues et téléchargées ici : https://www.cnahes.org/le-cnahes/lassociation/la-vie-associative/ 
 
Partenariat,  
Vouloir entreprendre avec d’autres, se choisir mutuellement (le « s’apprivoiser » de Saint-Exupery ?), 
confronter ses projets et mettre en jeu ses propres certitudes et jusqu’à son image : le partenariat 
accompagne la vie du CNAHES depuis toujours sur des niveaux distincts mais convergents. Services d’archives 
publiques, services des trois ministères avec qui le CNAHES est en convention, autres associations d’histoire 
sociale, grandes institutions de l’Action Sociale (Nexem, CNAPE, Espoir CFDJ, AVVEJ, Institut de Montrouge…), 

 
2 A cette occasion, un hommage a été rendu à Pierrette Bello suite à son décès. Elle avait été initiatrice de la 

délégation CNAHES Île de France et adhérente engagée. 

https://www.cnahes.org/avons-nous-bien-colloque-enfants-et-justice/
https://www.cnahes.org/avons-nous-bien-colloque-enfants-et-justice/
https://www.cnahes.org/le-cnahes-en-regions/grand-est/la-delegation-regionale/travaux-en-cours/les-pauvretes-dhier-daujourdhui-et-demain/colloque-2022/actes-colloque-2022/
https://www.cnahes.org/le-cnahes-en-regions/grand-est/la-delegation-regionale/travaux-en-cours/les-pauvretes-dhier-daujourdhui-et-demain/colloque-2022/actes-colloque-2022/
http://www.cnahes.org/
https://www.cnahes.org/le-cnahes/lassociation/la-vie-associative/
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fidèles associations adhérentes gestionnaires ou non d’ESMS, deux universités (Paris, Angers). Une mention 
toute particulière est à faire des EFTS -Établissements de Formation en travail Social. Notre rapport 2022 
pour l’année 2021 s’était attaché à décrire le type de liens essentiels entretenus avec eux. Avec l’ENPJJ 
également les liens sont constants d’abord autour du développement continu du portail enfantsenjustice.fr 
XIX°-XX° siècle mais aussi à l’occasion de l’évènementiel : ainsi de la demi-journée du 15 novembre aux 
Archives Nationales de Pierrefite sur « Approches critiques du regard posé sur la délinquance juvénile » (3° 
séminaire portail enfantsenjustice.fr + Adolie). 
Avec le Fonds de Dotation Françoise Tétard, la convergence de vues dans le respect des différences 
d’attribution est facilitée par la présence au sein des CA respectifs d’administrateurs (et en premier lieu le 
président) siégeant dans les deux structures. 
 

Pierre Merle, secrétaire associatif 
Bernard Heckel, président 
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* 

II. RAPPORT SUR L’ACTIVITÉ DES NEUF DÉLÉGATIONS 
RÉGIONALES 

 
 
 
 

AUVERGNE RHÔNE-ALPES 

 
 
 
 
Vie de la délégation 
Non seulement la délégation a poursuivi ses activités au cours de l’année 2022, mais elle a accueilli de 
nouveaux membres et lancé de nouveaux projets. Si deux de ses plus anciens adhérents Bernard Varinard et 
Raymond Laporte s’en sont retirés (éloignement géographique et problèmes de santé), représentant le 
département de la « Loire », celui-ci est toujours ci présent avec Maurice Flachon, trésorier toujours très 
actif. La délégation s’est renforcée avec la participation aux séances désormais d’un récent adhérent, Hervé 
Flaux (Ardèche) et le retour d’une adhérente de la première heure, Claude Morizet (Rhône).  
 
Cinq réunions « plénières » se sont tenues à l’ARFRIPS au cours de cette année 2022 (février, mai, septembre, 
octobre, novembre) sans compter les réunions spécialisées sur certains thèmes (archives, préparation des 
vingt ans, interviews). 
 
Plusieurs axes cette année :  
 
1  - Les interviews 
 
Deux interviews ont été menés au printemps. Les confinements en avaient repoussé plusieurs fois la date.  
- Mardi 5 avril : Hélène Borie, déléguée régionale, ancienne psychologue à la Maison des enfants d’Oullins 

(Sauvegarde), puis directrice de Recherches et Promotion. Interviewée par Ambroise Charleroy, 
Dominique Dessertine, Jeanine Friess et Pierre Merle. 

- Mardi 17 mai : Maurice Flachon, ancien directeur à la Sauvegarde de la Loire, interviewé par Ambroise, 
Dominique et Jeanine  

 
Les notices sont en cours de rédaction, de même que celle de Pierre Rico, interviewé en 2021. 
Ces deux interviews de membres de la délégation portent à 22 le nombre de témoignages, sonores ou 
audiovisuels réalisés par le Cnahes Aura depuis 2009. Ceux-ci sont tous répertoriés dans le Guide des Sources, 
volume II, en ligne sur le site www.cnahes.org avec notices descriptives et conditions d’accès.   
 
2 – Un chantier achevé : La Croisée des chemins 
 
Le gros chantier entrepris deux ans plus tôt à la demande du CHRS (Centre d’hébergement et de réinsertion 
sociale) Le Pont, de Mâcon, est arrivé à son terme, par la remise en mars d’un rapport de 90 pages rédigé par 
Dominique Dessertine. Ce travail d’histoire est nouveau sur cet objet car jusque-là ce type d’associations 
avait surtout attiré le regard des sociologues. La recherche sur l’histoire du CHRS de Chalon-sur-Saône ; 
absorbé par le Pont, s’est étalée sur deux ans, en partie du fait des confinements. La petite équipe constituée 
d’Hélène Borie, Ambroise Charleroy, Dominique Dessertine et Janine Friess a mené des interviews des 
principaux acteurs porteurs de mémoire (présidentes, administratrice, directeur, et travailleurs sociaux, de 

http://www.cnahes.org/
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différentes générations qui viennent compléter la banque des mémoires recueillies, renforçant le fonds 
AURA de témoins de Bourgogne Franche-Comté. 
Les archives de l’association, qui remontent au milieu des années 1970 ont été dépouillées sur place et l’appui 
des Archives départementales de la Saône-et-Loire a permis de compléter la documentation initiale par des 
sources administratives. 
Le texte met en valeur l’implication et la persévérance de la plupart des intervenants du CHRS, sans cacher 
pour autant les faiblesses de l’association (renvois de directeurs, etc.). Il insiste sur le rôle des hommes, sur 
l’évolution de la formation des salariés Il souligne enfin l’importance des politiques publiques et la complexité 
grandissante des dispositifs mis à l’œuvre dans les dernières décennies. Une histoire qui se veut concrète 
mais aussi problématisée.   
Une restitution a été présentée aux salariés à Chalon le 31 mai et un repas convivial, en présence du président 
et du directeur a clôturé l’expérience le 27 juillet. 
Il en a été rendu compte dans la Lettre du CNAHES n°66-67 de mai 2022, largement diffusée. 
Des bonnes feuilles ont été publiées sur le site du Cnahes, en attendant une diffusion plus large. 
Cette étude a d’ores et déjà sollicité l’intérêt de jeunes chercheurs de Lyon travaillant sur ces thèmes du 
logement et de l’insertion sociale. 
 
3 – Les nouveaux chantiers 
 
Le plus important pour l’instant est celui qu’a proposé Jeanine Friess sur l’accompagnement des 
toxicomanies. Jeanine s’est interrogée sur la pertinence de ce thème pour le Cnahes, elle a été pleinement 
rassurée et encouragée à ouvrir ce domaine sur lequel elle a déjà une approche très structurée.  
En novembre 2021, elle avait présenté à la délégation un résumé de la mise en place des associations dans 
la région lyonnaise, depuis les années 1970 et les différents regroupements opérés depuis. En mars 2022 elle 
rédige une note plus complète qu’elle remet à chacun. « Mise en place des structures de soins appelées 
C.S.S.T. (Centre de Soins Spécialisés en Toxicomanie) devenu des C.S.A.P.A. (Centre de Soins, 

d’Accompagnement et de Prévention en Addictologie) par décret du 14 mai 2007 en Rhône-Alpes (Lyon, 
Villefranche, Saint-Etienne, Chambéry, Annecy ». Le premier interview programme celui d’Alain Oddou doit 
avoir lieu en novembre 2022. Il est repoussé à mars 2023 du fait d’une indisposition de l’interlocuteur. 
 
Un programme de recueil de témoignages est établi pour 2023. 
-       Brigitte Simondi (APUS), qui sera contactée aussi par Jeanine. 
-       Michel Boulanger, (Le Pélican, à Chambéry), contacté par Bernard Heckel 
 
L’autre chantier qui s’amorce est celui de témoignages d’assistantes sociales. Fin 2022, grâce à Pierre Merle, 
il est prévu de recueillir celui de P. Soriano, bientôt centenaire désireuse de revenir sur une carrière qui l’a 
conduite d’aide médico-sociale, à infirmière, puis puéricultrice et enfin assistante sociale et formatrice. Ce 
témoignage sera d’autant plus riche qu’il viendra en accompagnement d’un très beau texte que Paulette 
Soriano a déjà rédigé en 2016. 
 
4 – Archives du Cnahes Aura 
 
Préoccupé des archives des autres, le Cnahes Aura s’est préoccupé aussi de ses propres « vieux papiers », en 
partie à la suite de la demande d’Hélène Borie de voir sauvegarder son travail au sein de la délégation. Les 
archives d’Hélène ont donc été transférées à l’Arfrips le 12 janvier par une équipe constituée d’Ambroise, 
François Boursier, Jeanine et Maurice. D’autres dépôts sont venus en complément au cours de l’année.  
Le CNAHES dispose actuellement d’un rayonnage dans un local fermé à clé au 3e étage des locaux de l’Arfrips, 

à Vaise. On remettra au centre de documentation, s’il l’accepte, les productions du Cnahes susceptibles 
d’être consultées par des étudiants (« littérature grise » :CR de journées d’études, rapport sur la Croisée, livre 
de Berthier, etc.).  
 
Une réunion de la commission Archives (Jeanine, Ambroise et Maurice) s’est tenue le 18 octobre à l’Arfrips. 
Il faut maintenant classer et inventorier le tout. Ambroise établira un tableau Excel 
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5- Participation au national 
La déléguée s’est rendue à Paris pour deux journées de réunions/ rencontres : délégués régionaux + Conseil 
d’Administration. En tant que webmaster, Ambroise C. a participé aux échanges et formation dans le cadre 
des « ateliers coopératifs ». La présence du président du CNAHES, Bernard Heckel, aux réunions de la 
délégation en tant qu’adhérent AURA et la participation occasionnelle du secrétaire associatif national, Pierre 
Merle, ont permis une communication plus développée entre les deux niveaux. 
 
6 - Épilogue. Partenariats et perspectives 
 
→ L’année s’est terminée par un appui à la déléguée qui demande à être secondée. Hélène reste déléguée 
générale, appuyée par Ambroise (liens avec le site, et avec les adhérents), Dominique (secrétaire de séance) 
et Maurice, délégué financier. 
 
 →L’année s’est terminée aussi par la préparation intensive des Vingt ans du Cnahes Aura, commémoration 
proposée en septembre par Bernard Heckel et Pierre Merle, idée relayée avec enthousiasme par les membres 
de la délégation. Le dernier trimestre de l’année est donc occupé par plusieurs réunions du petit comité 
d’organisation qui travaille en liens avec les Archives départementales du Rhône et de la Métropole de Lyon.  
 
→ Parmi les divers partenaires de la délégation (Archives publiques, association et services publics adhérents 
ou non, établissements de formation en travail social et leurs centres de documentation etc.) une mention 
spéciale doit être faite pour l’ARFRIPS (citée à plusieurs reprises dans ce rapport). Béatrice Pontvianne, 
formatrice, assure le lien avec constance ; le directeur général Eric Ferrié manifeste aussi son intérêt pour 
l’action du CNAHES et, étant en fin de carrière, exprime le souci de le léguer à son successeur. L’ARFRIPS est 
un des établissements majeurs de la région, doté d’une riche histoire et d’archives complémentaires à celle 
déjà accueillies par les Archives <départementales et Métropolitaines (notamment fonds audio-visuel) 
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BOURGOGNE FRANCHE-COMTÉ 

 
Pour des raisons de santé de la déléguée, la dynamique de la vie associative a été quelque peu ralentie dans 
cette région. 
 
 Toutefois 5 à 6 membres se sont réunis régulièrement et ont pu poursuivre un important chantier 
d’archives et en achever certaines tranches : celui du CREAI Bourgogne Franche Comté. Ce travail se fait en 
lien avec la directrice des Archives Départementales de la Côte d’Or. Les versements ont lieu au fur et à 
mesure.  
 
 
 Un autre chantier d’archives -évaluation, tri, recueil et éventuel versement aux AD- concerne 
l’Association Parentale des Papillons Blancs de Beaune (21), fondée en 1958 au service d’enfants handicapés. 
Celle-ci s’est rapprochée depuis quatre ans de l’Association Beaunoise de Protection de l’Enfance (1929) ce 
qui a abouti en 2022 à la fusion des deux associations en : « EHCO Enfance et Handicap en Côte d’Or » 
 

 
©AD Côte d’Or 
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BRETAGNE 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1/ La délégation régionale Bretagne s'est réunie en Assemblée plénière le 15 mars 2022 (19 participants et 
8 excusés) avec une Intervention de Patrick LECHAUX sur  les archives des centres de formation de 
travailleurs sociaux : « Les transformations des métiers du social et l'avenir des futurs professionnels dans 
les champs du social et du handicap » mettant en avant la place importante de certaines personnalités de 
Bretagne dans les décisions régionales comme nationales comme ce fut le cas de Jacques Guyomarch, 
Michel Lemay et Paul Lelievre et leurs différents courants à l’œuvre. Une séance ZOOM a été proposée le 
22 novembre mais n'a été que peu suivie. Le Bureau Cnahes Bretagne (Jean-Pierre ALEAU - Daniel DUPIED 
– Yves LAPIE - Jenny MOLINA – Martine TRAPON, tous en responsabilité de l'accueil et tutorats des 
Volontaires en Service Civique) s'est réuni 13 fois en présentiel en 2022 et 9 fois en vidéoconférences... Le 
Bu s'est renforcé en fin d'année avec l'engagement d’Emmanuel ELORE.  
 
2/ La délégation en 2022, a envoyé 10 lettres 
(électroniques .pdf) (n°61 à 70) à ses 
adhérents (12 en 2018 ; 16 en 2019 ; 11 en 
2020 ; 10 en 2021) ; et n'a envoyé aucune 
lettre d'information grand public (5 en 2019 à 
plus de 1600 à chaque envoi, 2 en 2020 à plus 
de 2500 à chaque envoi) car remplacée par 
10 Posts Linkedin du « Conservatoire 
National CNAHES » dont le dernier en 
décembre 2022 a été envoyé à 12 600 
abonnés (7000 en 2020, 9000 en 2021).  Les 
10 posts ont été cliqués par 97 527 
personnes. 
La délégation a continué à participer 
activement aux articles sur le site, le 
Facebook national et régional (27 pages), toujours en lien avec une page article du site 
national  http://www.cnahes.org/. 
 
3/ La délégation a déploré le départ d'anciens :   Danton Yvon https://www.cnahes.org/13149-2/ et Michel 
Lemay https://www.cnahes.org/15354-2/ .   

Pour ce dernier, la Bretagne Reconnaissante n’oublie pas comment il a préparé, dès 1961, la 
naissance de l’école d’éducateurs « thérapeute dans et par l’évènement quotidien » en formant à la 
Prévalaye les futurs superviseurs qui seront les piliers de la formation à la maitrise des fonctions du Moi 
(Redll & Wineman), des émotions soulevées chez eux pour mieux acquérir et maitriser des réflexes 
professionnels appuyés sur des savoirs.  Hommage pour ce qu'il a fait comme éducateur puis médecin 
psychiatre à la Prévalaye, comme directeur des études à l’école d’éducateur(ice)s de la rue Charles Le 
Goffic à Rennes, comme premier directeur médical du CMPP de la rue de Brizeux Rennes avec Maléfant 
Yann (1925-2019) psycho-thérapeute, comme co-pilote {avec Jacques Guyomarc’h (1917-2006) et Paul 

Logo réalisé par Jade et 
Gaëlle Jeunes 
Volontaires en Service 
Civique CNAHES BZH 

http://www.cnahes.org/
https://www.cnahes.org/13149-2/
https://www.cnahes.org/15354-2/
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Lelièvre (1921-2015)}  du rapprochement au sein de l’APCS des écoles d’assistantes de service social, 
d’animateurs-éducateurs, d’éducateurs spécialisés et de conseillères en économie sociale qui deviendra 
APCS, IRTS Bretagne ARTSB et aujourd’hui ASKORIA regroupant presque tous les centres de formation 
breton en travail social dans un campus activateur de solidarités.  https://www.cnahes.org/project/michel-
lemay-temoignage/  
 

4/ La délégation est revenue à 36 adhérents dont 6 Associations en 2022 (20 en 2017, 35 en 2018, 38 en 
2019, 40 en 2020, 42 en 2021), avec pourtant 2 nouveaux. ?  ... 
 
5/ La délégation a accueilli en 2022 deux jeunes volontaires en service civique (2 en 2020, 4 en 2021) sur la 
thématique de la mémoire et de la citoyenneté, soutenue dans ce projet par ASKORIA.  Ces jeunes 
volontaires se sont fortement investis sous la houlette bienveillante et stimulante des tuteurs.  Gaëlle et 
Jade arrivées le 6 septembre 2021 ont terminées leur contrat JVSC le 6 mai 2022. Gaëlle a su accueillir sa 
collègue Jade, Dauphinoise ardente et retenue, et en faire une Bretonne de cœur devenue fervente 
défenseur de la Capitale de la Bretagne. Elles ont été mobilisées en 2022 sur la préparation du colloque 
« Enfants et justice ». Pour Askoria le sérieux de nos 2 JV en SC, leur respect des personnes, des procédures 
et en même temps l'affirmation claire de leurs objectifs et demandes ont été suffisants pour avancer 
intelligemment dans l'univers complexe d'un centre de formation et de recherches en Solidarités, qui les a 
intégrées. Cela ayant été rendu possible par l'accompagnement hebdomadaire attentif du Cnahes. Gaëlle 
et Jade se sont mutuellement enrichies, musclées, élevées. Elles ont su croiser leurs visions différentes de la 
vie. Elles se sont soutenues /appuyées l’une sur l’autre, pour s’épauler, pour porter ensemble. Bravo. Elles 
avaient déjà̀ accumulé compétences et connaissances. Elles en ont élevés leur niveau... Dans la rencontre 
avec les autres associations, elles ont pris davantage la mesure des codes à l’œuvre, des pratiques 
culturelles. Elles savent mieux l’importance d’arrondir les angles dans les approches des situations et des 
personnes et institutions.  Elles savent mieux l’importance de savoir faire un pas de côté pour regarder les 
choses sous un autre angle, de croiser les regards. Bons vents à ces jeunes professionnels qui ont « de l’or 
dans les mains » ...  Elles en feront bon usage. Voir le bilan que vous présentent Gaëlle et Jade : 
https://www.cnahes.org/bilan-8-mois-ambassadrices-du-cnahes/ 
 
6/   Chantiers d'archives :  
 
 6-a > orales :  sont toujours en cours de finalisation par la DR avant publication les témoignages de 
Baron Gérard (1935-2016), Lebreton Jacques (1937-2016), Piriou Odette (1932-2021), dont les relevés de 
leur témoignage ont été réalisé par nos JVSC et sont en cours de vérification.   
 6-b > écrites : nous avons mis en ligne en 2022 : les témoignages de Michel Lemay 
(https://www.cnahes.org/15354-2/), Danton Yvon (https://www.cnahes.org/13149-2/),  
 6-c > Documents originaux FBSEA mis en valeur n'ont pu être restitués ASKORIA / CREAI ou 
transféré aux AD35. Manifestation remise en 2023. 
 6-d > Le Chantier des archives historiques d'Ar Roc'h- Rey-Leroux a été reporté en 2023, 
recrutement d'un archiviste prévu. 
 6-e > La formation au traitement et à la conservation des archives à destination des institutions du 
secteur social et médico-social n'a pu être reprise utilement. 
 6-f > Sont toujours en cours les trombinoscope Cnahes et fiches de Michel Lemay, Marie Blanche 
David (1928-2016) ; Aimé Lefoll ; Yann Maléfant (1925-2019) ; Robert Resnais (1930-1996) et Roger Riffier 
(1915-2012). 
 6-g > des anciens de La Prévalaye, Ker Goat ayant consulté le site du CNAHES nous écrivent et pour 
certains préparent un témoignage sur lequel ils planchent en nous demandant des précisions. Ce sont de 
futurs témoignages...  nous avons mis en ligne en 2022 celui de Monsieur René LABOUR ancien de Ker 
Goat 1947-1951 (https://www.cnahes.org/temoignage-dun-jeune-place-a-ker-goat-de-1947-a-1951/)  ….  3 
autres anciens de la Prévalaye travaillent à leur témoignage. 
 6-h > Pour être versé aux archives nationales, le 23 février 2022 nous sommes allés chercher le 
Fonds DPEAO (enfants nés sous X) à Angers avec Jade et Gaëlle & le 7 mars 2022 il a été rapatrié à 
Montrouge. 

https://www.cnahes.org/project/michel-lemay-temoignage/
https://www.cnahes.org/project/michel-lemay-temoignage/
https://www.cnahes.org/bilan-8-mois-ambassadrices-du-cnahes/
https://www.cnahes.org/15354-2/
https://www.cnahes.org/13149-2/
https://www.cnahes.org/temoignage-dun-jeune-place-a-ker-goat-de-1947-a-1951/
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7/ > Visualisation du Handicap en Bretagne : avec comme pilote, veilleur et référent national HANDICAP : 
Yves Lapie, avec les JVSC et Jenny Molina nous continuons des recherches sur l'histoire de plusieurs 
institutions dont les orphelinats, sur les évolutions du vocabulaire et des offres. Nous cherchons à ce que 
soit mieux mis en valeur tout le travail fait dans plusieurs régions sur le HANDICAP.  La visibilité des articles 
sur internet amène des anciens à nous écrire que nous accompagnons avec beaucoup d'attentions dans 
leurs recherches.  Jenny Molina continue les recherches sur les enfants abandonnés, délaissés ou maltraités 
et soutenus par les œuvres de charités ou de bienfaisances ainsi que l'émergence des premiers 
ORPHELINATS. Rencontre le 18 juin 2022 avec l'association du Patrimoine de Pluvigner (56) qui travaillent 
sur l'orphelinat de Bieuzy Lanvaux (contact est Mme Muriel Leral). Un livret est en cours d'écriture sur cet 
orphelinat. Cette association a monté lors des journées du patrimoine un musée éphémère sur la 
commune. Une vidéo de cette initiative a été réalisée par FR3 qui doit nous parvenir. Mis en ligne 
https://www.cnahes.org/modules-pedagogiques-histoire-travail-social-et-
handicap/  &  https://www.cnahes.org/histoire-du-handicap-presentee-aux-etudiants-askoria/ 
 
8/ Partenariat avec des Institutions pour rendre plus visible notre action.  
 8-a) – Nos adhérents sont attentifs à nous faire bénéficier de salles pour nos réunions et les 
rencontres avec les volontaires en S.C. Merci à ASKORIA (21) et CREAI (1)  
 
 8-b) - Le Partenariat ASKORIA :  Nous avons renouvelé notre module pédagogique sur l'Histoire du 
travail social en Bretagne (présenté en septembre 2018, 2019, 2020 et 2021)   le 22 septembre 2022 à 
ASKORIA aux étudiants 1° année ES voir l'article qu'ils ont rédigé https://www.cnahes.org/askoria-sur-les-
traces-de-nos-predecesseurs-sequence-histoire/ 
 
 8-c) - Le Partenariat ITES-Brest reste un objectif en attente d'adhérents finistériens pour s'y 
investir. 
 
 8-d) - Le Partenariat avec AD35, AD56, BU université Angers nous a permis de faire découvrir ces 
lieux à nos jeunes en Service Civique.  Nos ambassadrices jeunes en Service Civique nous ont mis en 
relation avec les AD56 suite à la rencontre de Belle Ile en Mer.... Une journée de rencontre AD56 le 23 mars 
2022. 
 

8-e) - Après 3 reports en 2 ans, CNAHES et Champs de Justice sont parvenues à organiser le 
colloque « Enfants et Justice ». 
326 personnes dont 92 en visioconférence. Pour 86% des répondants à 
l’enquête d’évaluation surtout des professionnels, cette initiative leur a 
apporté de nouvelles connaissances (dont 46% beaucoup) et une meilleure 
maîtrise des dispositifs et de leurs articulations. Un des commentaires : 
« cette journée, riche en informations, me conforte dans l’idée que la 
protection de l’Enfance est un sujet passionnant et ça fait plaisir de voir des 
gens si intéressants en parler ».   
Matin : Ouverture  par les Présidents Champs de Justice et CNAHES suivi par  Les 
évolutions marquantes de la protection de l'enfance en France : Fabienne Quiriau 
Directrice Générale de la CNAPE, Fédération Nationale des Associations de 
Protection de l'Enfant ; puis  La Justice des Mineur(e)s et la Bretagne : Alain Vilbrod, 
Professeur émérite de Sociologie UBO, Historien ; pour terminer l'état des lieux 
aujourd'hui par « en Europe quelle justice pour les mineur(e)s ?» ; Anissa JABRI, juge 
pour Enfants, Magistrate Pôle international de la PJJ Ministère de la Justice  

Après-midi ''et maintenant ?''  ''Droits de l’enfant aujourd’hui et demain" par Jean-Pierre Rosenczweig ancien 
Président Tribunal pour Enfants, Conseil National de la Protection de l'Enfance, Enseignant Expert UNICEF, Président 
d'ESPOIR-CFDJ ; suivi par une  intervention de la Ville de Rennes  puis par une Table Ronde "Protection de l’enfance 
en Ille- et-Vilaine aujourd’hui et demain" avec Juge des Enfants, Conseil Départemental 35, Services en Milieu Ouvert 
de la PJJ, Barreau de Rennes, Association de Protection Enfance (Animation par Mme Lucie Louapre journaliste Canal 
B). 

https://www.cnahes.org/modules-pedagogiques-histoire-travail-social-et-handicap/
https://www.cnahes.org/modules-pedagogiques-histoire-travail-social-et-handicap/
https://www.cnahes.org/histoire-du-handicap-presentee-aux-etudiants-askoria/
https://www.cnahes.org/askoria-sur-les-traces-de-nos-predecesseurs-sequence-histoire/
https://www.cnahes.org/askoria-sur-les-traces-de-nos-predecesseurs-sequence-histoire/
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Toutes les interventions ici : https://www.cnahes.org/avons-nous-bien-colloque-enfants-et-justice/  

 

 

 

 
Et aussi, accompagnant ces journées, l’exposition 
« Mauvaise Graine », mise à disposition par le Centre 
historique de l’ENPJJ, conçue par Véronique Blanchard 
et Mathias Gardet. Pendant 8 jours, guidés par les 3 
volontaires en service civique du CNAHES (Jade et 
Gaëlle) et de Champs de Justice (Alan), les visiteurs 
ont apprécié les 8 panneaux retraçant l’histoire de 2 
siècles de la Justice des Enfants en France. Son 
vernissage a rassemblé notamment M. Eric Delemar, 
défenseur des Droits des Enfants, Mme Françoise 
Courteille, 1ère Vice-Présidente du Conseil 
Départemental 35 et M. Samuel Veron Directeur 
Interrégional Grand Ouest de la Protection Judiciaire 
de la Jeunesse. 

 
 
9/  Martine Trapon, administratrice et Daniel Dupied, Délégué Régional se sont déplacés à une seule 
réunion 2 jours à Paris  CA et DR ( https://www.cnahes.org/ag-cnahes-nos-adherents-enrichissent-nos-
connaissances/ ) (toutes les autres réunions ayant été en vidéo conférences), ainsi qu'à Saint Jacut sur Mer 
aux portes ouvertes de l’ancienne maison d’enfants et colonie (1946 - 1991) . 
 
10/ Martine Trapon et Daniel Dupied ont été mobilisés avec Youcef Boudjemaï de la délégation Cnahes 
Hauts de France par le Cnahes National dans la pré-sélection des films qui ont été présentés au 4° Festival 
du Film Social. Sur plus de 200 films visionnés, 21 ont été retenus et 7 primés dont un par le Cnahes Prix 
Françoise TETARD (L’Expérience UNGEMACH) à voir : https://www.cnahes.org/4-festival-du-film-social-prix-
francoise-tetard/ 
 Les films sélectionnés visent : 

• les publics concernés par le travail social et l’intervention sociale ; 
• les pratiques professionnelles, ainsi que les enjeux de société.  

avec pour objectifs de : 
• promouvoir l’utilisation des films en formation initiale et continue du secteur social, médico-social 

et sanitaire ; 
• mettre en débat les pratiques et analyser les évolutions de la société, dans le but d’améliorer la 

qualité des accompagnements des personnes ; 
• valoriser les métiers du secteur social et médico-social, susciter les vocations à les exercer ; 
• sensibiliser les citoyens aux problématiques propres au travail social ; 
• valoriser les initiatives citoyennes. 

 
11/ Action Internationale : le DR a représenté le CNAHES au XX° Congrès International des éducateurs 
Sociaux AIEJI à Lausanne 6 à 9 septembre 2022. Il y a présenté l'Histoire de l'AIEJI pour ses 70 ans. Il a été 
chargé par le Président du CNAHES de proposer à l'AIEJI de créer un groupe de travail sur les pratiques 
archivistiques du secteur dans les pays adhérents. L'AG AIEJI du 7 septembre à Lausanne, a approuvé la 
mise en place de ce groupe de travail. Le Président AIEJI, Benny Andersen, a suggéré de se donner un 
premier objectif pour le prochain colloque 2025 : Croiser les regards de chacun des pays adhérents dans 
une actualisation de l'histoire de l'AIEJI... Voir le diaporama présenté aux Congressistes le 08/09/2022 
(https://www.cnahes.org/aieji-un-peu-dhistoire/)  

https://www.cnahes.org/avons-nous-bien-colloque-enfants-et-justice/
https://www.cnahes.org/ag-cnahes-nos-adherents-enrichissent-nos-connaissances/
https://www.cnahes.org/ag-cnahes-nos-adherents-enrichissent-nos-connaissances/
https://www.cnahes.org/4-festival-du-film-social-prix-francoise-tetard/
https://www.cnahes.org/4-festival-du-film-social-prix-francoise-tetard/
https://www.cnahes.org/aieji-un-peu-dhistoire/


 

17 
 

Objectifs 2023 : être à disposition des associations, pour mieux sauvegarder et mettre en valeur leur riche 
patrimoine d’expériences accumulées par elles, leurs professionnels et bénévoles et se mettre à disposition 
des centres de formation des travailleurs sociaux pour construire avec leurs formateurs des séquences de 
découverte, d'échanges et de réflexion sur l’histoire du secteur de l’éducation spécialisée et de l’action 
sociale à destination de leurs étudiants. 
 
RAPPORT D’ACTIVITÉS 2022 validé par le Bu Cnahes BZH  
Pour la délégation   Daniel DUPIED    
Délégué Régional Cnahes BZH  
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CENTRE-VAL de LOIRE 

 
 
 
 
 
Vie associative 
Le groupe d’animation s’est réuni à 5 reprises tout au long de l’année (10/01/22, 21/02, 23/05, 12/09, 07/11/22). 
Réunions toujours très vivantes car chacun y témoigne de son expérience passée ou actuelle du rapport à 
l’éducation de ces jeunes 
Hélas, la déléguée régionale, Catherine Thierry doit quitter sa fonction en fin d’année pour raisons 
personnelles et familiales, même si son attachement au CNAHES demeure. Le groupe d’animation, sachant 
ce qui a été réalisé par elle pendant de nombreuses années, est pleinement conscient du poids de la charge. 
Il peut aussi compter sur le soutien du « national » pour une nouvelle organisation 
 
 
 
Évènements    

 
ARCHIVES 

En avril (25/04/22) le CNAHES a invité des établissements et services sociaux et médico-sociaux de l’Indre et 
Loire à une séance de travail aux Archives Départementales (AD) à Tours : sensibilisation à la question des 
archives. Dix personnes représentant six associations venaient chercher réponse aux questions qui se posent 
dans les établissements à propos de la gestion des archives. 
L’animation était assurée, côté AD37 par : Mr de Castelbajac Arnaud, directeur adjoint, responsable du site 
de Chambray-les-Tours (archives contemporaines), Mr Sébastien Chevereau, archiviste responsable de la 
collecte des établissements d'enseignement, de l'action sociale et des établissements d'éducation 
spécialisée. Côté CNAHES : Catherine Thierry, déléguée régionale, Catherine Levavasseur et Françoise 
Tomeno, membres de l'équipe régionale. 
 

Arnaud de Castelbajac a remercié participants et CNAHES :  en soulignant 
combien ce partenariat est précieux pour permettre la rencontre des AD et des établissements spécialisés. 
 

Catherine Thierry a présenté le CNAHES, son histoire, son projet de conserver les documents qui 
rendent compte de l’activité de protection de l’enfance et d’action sociale, de les organiser et les rendre 
accessibles à la recherche tout en proposant la mise en œuvre de chantiers de classement des archives dans 
les associations. 

 



 

 
 
 

Les interventions  
En commençant la réunion A. de Castelbajac remarque que toutes les structures présentes ont des origines 
datant de la moitié du 19ème siècle et sont par là des témoins majeurs de l’histoire locale. 
A l'inverse des services publics ces structures de droit privé n'ont pas d'obligation de protection et de dépôt 
de leurs archives. Cependant Mr Chevereau précise que tous les dossiers des personnes accueillies par ces 
associations ont le statut d'archives publiques et sont ainsi protégées ; elles ne doivent pas être détruites 
sans l'autorisation du service public d'archives. 
Mr de Castelbajac observe qu'il n'est sollicité que lorsqu’un service déménage et que des directions avisées 
se demandent quoi faire de tout ce qui a été accumulé sans organisation. Peu de structures ont le réflexe 
de déposer leurs archives historiques qui restent ainsi inaccessibles à la recherche. Avec humour il dit que 
les tas sales du fond des caves et des greniers ne leur font pas peur, persuadés qu’ils sont de découvrir de 
vraies pépites. 

La collaboration avec le CNAHES a permis récemment de faire rentrer les archives du Village des 
jeunes de Mettray, et du Vélor à Chinon, établissement de l'association Léopold Bellan 
 
À l’aide d’un power point Mr Chevereau présente : 
* le statut des archives en différenciant archives publiques et archives privées et les obligations qui y sont 
liées.  
* la méthodologie d’organisation, en présentant les durées de conservation, les conditions de consultation, 
les obligations et les tiraillements entre le droit d’accès au dossier et le droit à l’oubli.... 
* La disponibilité de leur service pour aider les Associations dans leur gestion des archives. 
*Le choix de faire rentrer les dossiers des personnes accueillies en choisissant un établissement par type de 
structures : un IME, un ITEP, une MAS...etc. 
* L’intérêt qu’ils ont à protéger les archives historiques de ces structures. 

Les questions des participants : elles ont tourné essentiellement autour du dossier des personnes 
accueillies, de la RGPD, l’archivage informatique. Sur ce dernier point Mr Chevereau confirme qu’il n’existe 
aucun moyen fiable de conservation informatique sur la durée et met en garde sur le choix des « Clouds »  

Un Power Point complété sur la question des dossier des personnes accueillies est envoyé à chaque 
participant. A.de Castelbajac insiste en terminant sur l’intérêt du dépôt des archives historiques de nos 
institutions car elles rendent compte de l’histoire du territoire départemental. En fin de réunion une visite 
de la structure a été suivie avec succès par chacun jusqu’à 18h. 

 
 
  
 

 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
SOIRÉE PRÉSENTATION D’OUVRAGE  

Soirée CNAHES- EPIC (École de Psychiatrie Institutionnelle de la Chesnaie) tenue le 5 décembre 2022 à  
la clinique de la Chesnaie à Chailles (Loir et Cher) autour de l’ouvrage et avec l’auteur : Le quartier 
Picassiette. Un essai de transformation sociale à Chartres de Patrick Macquaire, 2008, L’Harmattan  
 La soirée a réuni une trentaine de personnes très attentives entre 21h et 23h. 

Patrick Macquaire a surtout développé le portrait de Raymond Isidore dit Picassiette, le balayeur du 
cimetière, se rêvant artiste, qui a recouvert sa maison, ses meubles et son jardin de mosaïques élaborées 
avec des bouts d'assiettes et autres céramiques récupérées au cours de son travail au cimetière et 
alentour. Il a ainsi réalisé une œuvre naïve souvent comparée au Facteur Cheval. 
  Ce personnage a été une métaphore inspirant P. Macquaire dans ses fonctions de directeur de 
régie de quartier dans la cité d'urgence les Hauts de Chartres construite derrière le cimetière pour reloger 
dans les années cinquante des populations expulsées du centre-ville. 
 Les participants ont regretté qu'il n'ait pas développé le superbe travail qu'il a réalisé avec les habitants et 
tous les intervenants du quartier pendant 25 ans aboutissant entre autres à un festival international de 
mosaïque réunissant un grand nombre d'artistes tous les 2 ans. 

 
D’après les notes de Catherine Thierry, déléguée régionale jusque fin 2022. 
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GRAND EST 

Le rapport de la délégation Grand Est (GE), dans son intégralité , est à consulter  sur les pages régionales 
du site web : 

https://www.cnahes.org/le-cnahes-en-regions/grand-est/la-delegation-regionale/ 
 
Voici les points qui y sont abordés : 
 Jacques Bergeret, délégué, commence d’abord par une présentation du contexte géographique et 
politique : une mise à jour est rendue nécessaire du fait du jeu de regroupement de collectivités territoriales 
et aussi de coopérations internationales 
 
Il fait ensuite l’état de la délégation GE : organisation, responsabilités et mandats, adhésions, réunions 
locales et participation aux réunions et instances nationales du délégué, des délégués adjoints et JVSC 
 
Un premier tour d’horizon des activités de l’année 2022 est ensuite présenté pour chacun des trois 
territoires de la région : Alsace -Champagne Ardennes (sans représentation) -Lorraine. 
 
Dans la partie suivante « Les ateliers d’histoire sociale », le rapport dresse 
ensuite l’inventaire des travaux de manière méthodique : Atelier AHPJM 
/CNAHES, Atelier recherche documentaire, atelier exposition, atelier 
fabrique de mémoire avec les citoyens, atelier ouvrage collectif 
 
 
Vient ensuite une présentation, dans une catégorie « Évènements exceptionnels » de diverses 
manifestations : 

• Le colloque AREHSS-CNAHES sur « Les pauvretés d’hier, d’aujourd’hui… et demain ? » qui a vu sa 
première journée le 12 janvier, la seconde étant en cours de préparationet début de préparation de la 
seconde 

• La participation collective à distance au colloque « Enfants & Justice » de Rennes (voir rapport de la 
délégation Bretagne) 

• La présence active de la délégation aux Journées régionales du Comité d’Histoire Régional Grand Est 
(2-3 avril) sur le thème « Elles ont fait l’histoire » : tenue d’un stand où les trois JVSC proposaient sept 
portraits de femmes du secteurs social/médico-social avec affiche et diaporama 

• À Strasbourg, en juin, la remise par B. Heckel du prix du Fonds de Dotation Françoise Tétard à Rudi 
Wagner 
 
Concernant les chantiers d’archives, un point détaillé est fait ensuite sur : les archives de l’OHS, Office 
d’Hygiène Sociale de Lorraine ; celles de l’ADAPEIM ; celles du fonds Robert Mathieu concernant la 
prévention spécialisée 
 
Un développement vient ensuite sur les actions en partenariat.  
A ce titre :  ALFOREAS- IRTS de Lorraine (et réseau FOREAS) ; AREHSS Lorraine Champagne-Ardenne 
(Association Régionale pour l’étude de l’Histoire de la Sécurité Sociale) ; le CAL, citoyenneté Active Lorraine ; 
le CHE, Comité d’Histoire Régional Grand Est ; le Conseil départemental de Meurthe-et-Moselle ; Jeunes et 
Cités (Ulysse), prévention spécialisée ; 
 
Enfin, le rapport présente les trois Jeunes Volontaires de Service Civique présents en 2022 et les activités 
qui furent les leurs tout au long de cette années. 
 
 
 

https://www.cnahes.org/le-cnahes-en-regions/grand-est/la-delegation-regionale/
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HAUTS-DE-FRANCE 

  
                                                   
 
 
 
 
 
 
 

 
1/ La Délégation régionale  

 
Déléguée régionale :  Mireille CHARONNAT 
Trésorier : Yves JONGLEZ 
Président commission formation-transmission : Denis DELERUE, animateur François LESPAGNOL 
Président commission Communication : Youcef BOUDJEMAI- Bruno CARLIER 
Président commission recueil de la mémoire : Yves JONGLEZ 
Contrat 6 mois service civique : Ophélie Sombou Leclerc  
 
 
 

2/ Activité de la Délégation en 2 022 : 
 
Au national :  

• Participation aux Conseils d’administration 
• Participation aux réunions de délégués régionaux 
• Participation à l’assemblée générale du CNAHES 
• Participation à 2 formations numériques :  

 
 

 
Au régional :  

• réunions plénières : 2 
• réunions de commissions :  6 
• 8 demi-journées de formation-témoignage-transmission 
• Mise à jour du site régional : écrits de Pierre Boyer  
• Finalisation du catalogue régional ressources de l’audiovisuel sur les figures de l’éducateur 
• Parution du deuxième bulletin de liaison HdF 
• Participation au festival du film social 
 
Dialogue avec le CNAHES : préparation d’une journée d’étude en 2023 : 
 « Orientations principales sur le travail social. De l’adresse de Nicole Questiaux aux travailleurs sociaux 
en mai 1982 à aujourd’hui, quels enjeux de continuité et de rupture ? » 

Avant-Programme ci-après 



 

 
 
 
 

 
« ORIENTATIONS PRINCIPALES SUR LE TRAVAIL SOCIAL » 

 
De l’Adresse de Nicole Questiaux en mai 1982 à aujourd’hui : quelles continuités, 

quelles ruptures dans le secteur social et médico-social ? 
 

Lieu : INSPE Lille HdF (Institut national supérieur du professorat et de l’éducation de l’académie de Lille – 
Hauts-de-France : 365bis Rue Jules Guesde, 59650 Villeneuve-d'Ascq 
 
Intervenants  
 
*Nicole Questiaux (entretien vidéo Cnahes HdF janvier 2023), ministre d'État, ministre de la Solidarité 
Nationale (mai 1981-juin 1981), présidente de section honoraire au Conseil d'Etat, présidente de la 
Commission nationale consultative des droits de l'homme (1984-1986), siège à la Sous-commission de lutte 
contre les discriminations placée auprès de la Commission des Droits de l'homme des Nations unies (1970-
1982), 
* Michel Chauvière, sociologue, directeur de recherche émérite au CNRS, Membre du Centre d’Études et des 
Recherches de Sciences administratives et politiques (CERSA) CNRS /université Paris 2. 
*Lectures plurielles de l’Adresse par des acteurs de la formation professionnelle 
*Lectures plurielles de l’Adresse par des professionnels, militants associatifs et syndicaux  
 
Argumentaire 
Quand Nicole Questiaux, alors ministre de la Solidarité nationale, publiait en mai 1982, son texte 
« Orientations principales sur le travail social », ayant valeur de circulaire, le contexte des institutions 
d’action sociale se caractérisait, sur fond de crise économique et sociale, par un développement sans 
précédent. Ce mouvement s’est traduit par une : « diversification des professions, des formes et des lieux 
d’intervention » et une capacité créative collective. Cette dynamique était constitutive d’une volonté 
politique situant les institutions d’action sociale « comme l’outil par excellence des transformations 
sociales » et d’« un approfondissement de l’action militante professionnelle et non professionnelle ».  
 
Cependant, le texte faisait déjà le constat lucide d’un grand cloisonnement institutionnel, d’une 
segmentation des professions sociales et d’une gestion des institutions d’action sociale gagnée par «la 
bureaucratie et dominée par les préoccupations financières à court terme », faisant de certaines d’entre elles 
de « véritables entreprises, dirigées comme telles. » Face à ces réalités, le texte ambitionnait de définir un 
nouveau projet pour un travail social qui prendrait appui sur son héritage et dans une démarche de solidarité 
et de démocratie, afin de prendre part à la politique nationale de lutte pour l’emploi et l’insertion sociale.  
 
Cette perspective se déclinait autour de trois grandes orientations : une action sociale œuvrant à une 
nouvelle citoyenneté ; un statut des travailleurs sociaux par des missions d’action sociale ; un pluralisme 
institutionnel visant à repositionner le mouvement associatif et ses rapports avec les pouvoirs publics. 
 
Quarante ans après, notre journée d’étude propose une re-lecture plurielle du texte de Nicole Questiaux, 
permettant l’exploration de ses principales orientations, en appui des expériences et des engagements des 
acteurs du travail social.  
 
En quoi l’évolution des politiques sociales a- t-elle contribué à clarifier les objectifs de l’action sociale ? Quelle 
conception du travail social et quelle identité professionnelle a- t-elle construits ? En quoi les pratiques 
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professionnelles renouvelées répondent-elles aux réalités nouvelles ? Quelles avancées et quelles attentes 
entourent la formation des professionnels, sans cesse mise en tension ?   
 
Quelles capacités ont développé les associations pour faire émerger « des besoins insuffisamment perçus », 
construire des réponses adaptées et représenter les « groupes ou les couches sociales à l’égard desquels 
elles interviennent. » ? Quels acquis ont-été réalisés dans la reconnaissance des droits effectifs des personnes 
accueillies ? En quoi la participation des usagers a-t-elle contribué au renforcement de leurs capacités d’agir 
individuellement et collectivement ?  
 
En quoi les nouvelles normes qui régissent le travail salarié ont-elles remis en cause les traditionnelles formes 
d’organisation ? De quelle manière le nouvel agir managérial a t’il institué un autre rapport au travail et 
reconfiguré les relations professionnelles entre salariés et les instances représentatives du personnel ? Quels 
rapports et quels espaces les associations ont construit pour faire vivre en interne une vie démocratique et 
résister aux impératifs normatifs ? 
 
Entre un attachement à son histoire, à la dimension clinique et politique et les contraintes économiques et 
réglementaires, accentuant la culture de l’entreprise, qu’en est-il aujourd’hui de la place, du rôle et de la 
fonction d’un travail social de solidarité nationale ? 
 
Information : Youcef Boudjémaï    cnahes.hdf@gmail.com 
 
  

mailto:cnahes.hdf@gmail.com
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3/ commission formation- transmission  
 
Quelques commentaires du Président e commission Denis Delerue 
 

Quels étudiants avons-nous rencontrés ? 
Les membres de la commission Formation du Cnahes HdF ont poursuivi en 2022 leur travail de 

transmission auprès de 200 étudiants en 1ére année de formation préparant à la qualification de moniteur- 
éducateur, assistant de service social, éducateur spécialisé et éducateur de jeunes enfants. Au total, plus de 
20 h d’interventions par personne, sous forme d’ateliers, de tables rondes, de témoignages et de travaux 
dirigés. 
 
Quelle commande des Ecoles ?  

Si le fil rouge est toujours constitué par des apports sur l’émergence et l’histoire du travail social, 
des thématiques spécifiques sont abordées selon les demandes des centres de formation. Elles sont le reflet 
des préoccupations du travail social aujourd’hui (l’histoire n’est-elle pas toujours ré-interprétée au gré de 
l’actualité… ?).  
 
Quel contenu des interventions ? 

 Lors d’un travail transversal avec trois formations, nous avons ainsi mis l’accent sur la 
complémentarité des approches professionnelles et l’évolution du travail en équipe. Comment contribuer à 
une même finalité avec des regards et des pratiques singulières ? Question permanente depuis les origines ! 
Par ailleurs, dans le cadre d’un séminaire sur les politiques d’action sociale, nous avons abordé la question 
actuelle du pouvoir d’agir des personnes accompagnées en resituant au fil de nos expériences la recherche 
constante de l’implication, de la conscientisation ou de l’émancipation des personnes. A travers ces deux 
exemples, nous tentons de sortir d’une vision parfois binaire des représentations (avant, c’était mieux ou 
pire ?) et nous abordons l’évolution de la sémantique, les désignations successives comme autant de miroirs 
d’une époque, d’une approche politique, scientifique ou pratique d’un travail social en perpétuel 
mouvement. Nous tentons modestement d’apporter en ces débuts de formation une grille de lecture 
plurielle et systémique. 
 
Mise en perspective  

En amont ou en aval de ces interventions, le travail de préparation et de bilan avec les formateurs 
est riche d’interactions et d’enseignements. Il permet bien sûr d’actualiser nos pédagogies mais également 
de percevoir ensemble des signaux d’alerte sur telle ou telle évolution…En cette période, la crise des métiers 
de l’Humain  
et plus particulièrement du travail social se manifeste sous la double forme de la baisse des candidats à 
l’entrée en formation et la difficulté des recrutements dans les emplois publics ou associatifs. Ce chantier de 
l’attractivité des professions sociales nous est commun. Cet enjeu majeur du travail social doit être réfléchi 
et abordé dans nos instances respectives afin de trouver des réponses convergentes et adaptées. Les 

membres du CNAHES doivent y contribuer avec tous les acteurs. 
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Les interventions dans les Ecoles 
  
 Soit :  300 étudiants rencontrés et   3320 h pour les apprenants 

Récapitulation 
 

Date 

heures 

Lieu et 
référents 

Promo Membres Cnahes Contenu Devis  

23 
septembre 

  

9-12h 

 
13h30-17h 

IRTS Loos 

Formateurs 

Donatienne 
et Brigitte 

ES-ASS- 
EJE 

  

 
   7 intervenants 

 Remédiation histoire du travail social 

Ateliers : reprise de la capsule P Dumoulin 
en binôme Cnahes-Irts- 

A midi Témoignages sur des expériences 
tentées, des obstacles dépassés, des 
innovations. Part des risques pour les 
usagers et les professionnels 

6h30 /pers 

15 octobre 

14-17h 

Afertes Arras 

Kelly Poulet 

ES2    

2 intervenants 
 

Histoire Travail social et des ES avec le 
support des archives de l’INA 

  

.3h/pers 

19 octobre 

14- 18h 

(en 2fois 
2h) 

Afertes Arras ES  DCalonne CCRPA 

Personne 
concernée 

+ 1 intervenant 
Cnahes 

Témoignages sur la participation et le 
pouvoir d’agir des personnes accompagnées 

.4h/pers 

5 
novembre 

9-12h 

Irts Arras 

Formateur 

Jacqueline 
Amoravain 

25 à 30 
ME  

(pas de 
TISF cette 
année) 

3 intervenants Reprise capsule P 

Dumoulin  

Archives INA du CNAHES en complément 

3h/pers 

5 
novembre 

13h30-17h 

Irts Arras 

Formateur 

Jacqueline 
Amoravain 

25à 30 
ME  

 
4 intervenants 

Témoignages dans 3 champs 

Handicap, protection enfance, Insertion et 
réflexions sur la place des personnes 
accompagnées 

3h30/pers 

 

     Témoignage : l’intervention de rentrée avec les étudiants de l’IRTS de LOOS le 23 septembre 2022 
 

• Effectif :  environ 220 étudiants, ES, EJE, AS 
• Outils disponibles : capsule FOAD « le travail social », Histoire des EJE, power point CRFPE, 

power point CNAHES, interventions en plénière et en ateliers ; 

 

Organisation de la journée :  
Matin : 
 Accueil, présentation CNAHES, IRTS et CRFPE (Centre Formation Professionnels Enfance) 
 Intervention CRFPE Histoire des EJE  
 Ateliers : Groupes mixtes entre 15 et 30 étudiants selon les salles, 2 animateurs par groupe, 1 cadre 
pédagogique, 1 membre du CNAHES 
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 Support à l’échange : en lien avec l’intervention sur les EJE, 
quelles sont les représentations des différentes professions ? 
Retransmission et exploitation en grand groupe avec 2 axes ; 
Quels étonnements sur ces représentations des différents et 
échanges  
Quelles sont les caractéristiques perçues dans la capsule qui 
viennent, alimentation des constructions historiques de ces 

métiers en lien avec ces représentations ou stéréotypes ?  
 

 
 

Après-midi : 
Table ronde organisée par le CNAHES    
Orientation pour cette année : Témoignages à partir de champs différents sur les expériences vécues avec 
repérage de la Complémentarité des métiers et du travail en équipe bien au-delà des 3 professions 
canoniques 
→ « Les fils à tirer » : « sortir du château »,  

• Sortir de la structure au bénéfice des expériences,  
• Sortir de l’entre soi professionnel en particulier travail en équipe et en partenariat,  
• Sortir du quotidien : Les expérimentations réussies, les innovations (pouvoir d’agir des 

professionnels.) / des besoins émergents, les freins, les échecs, les risques encourus 
→ Comment avons-nous fait vivre le collectif des professionnels au service des personnes accompagnées ?    
→ 4 Témoignages  
→ Conclusion  

• Mise en perspectives avec tous (étudiants, intervenants CNAHES, Cadres pédagogiques) 
• Mireille Charonnat CNAHES : autour des mots pour parler des maux dans l’histoire du TS ?  
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Invitations conférences-débats 
 
Dans le cadre du « Module transversal ASS3/ES3/ME2 » : « vie professionnelle » le CNAHES HdF a été invité 
par l’IRTS à 2 conférences- débats  
 
 

1/ Conférence Débat 
Des représentations de l’agir des Travailleurs Sociaux : Sens et Praxis. Joël CADIERE 

Le 4 avril 2022 Site Métropole Lilloise.  
 
« Sous le titre « Des représentations de l’agir des Travailleurs Sociaux », l’intervention s’engagera à décrire 
les différentes formes de représentation qui structurent, articulent et donnent sens à l’agir des Travailleurs 
Sociaux  
Partant de l’énoncé de leur pratique, se dégageront trois figures ou tableaux de pensée homogène, celles du 
« Bâtisseur », du « Promoteur » et de « l’Opérateur », qui rendent compte des dispositions et positions 
différentes de l’agir.  
Ces trois figures permettront une relecture du travail social depuis les années 60 à nos jours. 
En arrière-fond, c'est le temps et le mouvement de notre modernité qui sera questionnée  
En préalable àl’ intervention, Joel Cadière nous invite à la lecture des pages, qui introduisent sa recherche 
sociologique à partir de laquelle il puise le contenu de son intervention » ; 
 
 
 
 

2 Conférence débat 
Experts - Acteurs - Ensemble.  Pour une société qui change Denis PIVETEAU 

15 février 2 022 Site Métropole 
 
« Choisir un métier du travail social, c’est se donner le pouvoir d’agir avec les personnes qu’on 
accompagne pour faire advenir une société inclusive  
Recherche publiée aux éditions L’Harmattan, Collection Recherches en Action, 2021, 170 pages 
 
Merci à l’IRTS pour ces participations très riches avec les étudiants et les auteurs. Elles nous permettent 
d’explorer comment les pratiques professionnelles renouvelées répondent aux réalités de la société, 
quelles avancées ? quelles attentes ? Quelle attractivité pour le travail social d’aujourd’hui et de demain, 

                             
 

 4/ Commission communication 
 

         BULLETIN DE LIAISON N°2 -février 2022 

     Éditorial : Gerard LEFEBVRE                                                                  

Merci à Gérard pour ce bel éditorial que nous souhaitons partager. Il nous invite, dans un contexte dit de 
crise, à nous rappeler combien la conjugaison de l’adaptabilité, de la créativité et de l’éthique sont 
essentielles. Une crise qui permet aussi de revisiter ou de recomposer nos croyances et nos valeurs  

Petits riens d’un tout … qui change tout. 
De pratiques innovantes aux pratiques émergentes, du « faire avec » jusqu’à « l’aller vers », en passant par 
la « pair aidance », ou le « zéro sans solution », tout dans le climat actuel de l’action sociale veut favoriser le 
renouveau, la « réinvention » et l’innovation. De la « co construction » à la « collaboration », de la « 
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coopération » à la « contribution », de la « prise en charge » au « pouvoir d’agir », tout est imaginé dans un 
monde qui ferait la part belle à une sémantique plurielle destinée à mieux définir l’accueil des plus faibles ou 
des plus démunis. Il en est de même pour les variables sémantiques à destination des professionnels. Une 
écoute « active » serait préférable à une « attention durable » ? La radiographie de l’expérience 
professionnelle conduirait du savoir au vécu et de l’expertise savante à l’expertise expérientielle ? Pourtant, 
il s’agit toujours de se montrer attentif à l’autre et de le considérer tel qu’il est. Il s’agit toujours d’inviter 
cet « Autre » à penser ou à rêver un lendemain différent de son « aujourd’hui ». Il s’agit toujours de 
l’accompagner au mieux en mobilisant nos savoirs, nos attentions et nos convictions ; au mieux de notre 
Humanité. 
Ainsi tout résiderait donc dans le Tout des mots et des intentions, dans l’écho rassurant des formules et des 
concepts …. Sésame magique, clé de voûte du changement. Ah ! sémantique quand tu nous tiens… !! Et nous 
voilà soudain saisis d’un vertige qui définirait le quotidien des pratiques professionnelles par le prisme 
envoûtant des expressions et des formulations, des codes et des process. Comme un besoin irrépressible de 
changer, de transformer, de se défaire de ses ombres et de ses anciennes certitudes. Chassez ce constat que 
je ne saurais voir ! Mais, en y regardant d’un peu plus près, 
surprenons-nous à quitter progressivement 
l’attirance des mots pour rejoindre sans bruit les confins de l’Histoire, les rives et les méandres de nos 
volontés et de nos inachevés. L’innovation n’est pas nouvelle et l’ancien n’est pas nécessairement le désuet. 
Il y a depuis l’aube des métiers du social une volonté et une détermination à être du côté de ceux qui 
souffrent et se battent contre l’adversité. Il y a depuis bien longtemps de superbes traces dans lesquelles se 
sont inscrites les pratiques professionnelles les plus hésitantes comme les plus novatrices, fussent-elles 
parfois au prix d’admirables déterminations et d’étranges solitudes. Du premier appel du père Wrezinski au 
cri déchirant de l’abbé Pierre ; d’un hiver 54 à l’enfance nue de Pialat, de Fernand Deligny et ses indomptables 
graines de crapule, à Dolto ou Ruffo, de Montessori à Jankélévitch, ce sont toujours de modestes et 
passionnées contributions professionnelles qui ont osé. Conjugaisons nouvelles distillées dans la grammaire 
infinie des expériences et des « pas de côté ». 
L’Histoire hésite et balbutie, les lois se succèdent et se veulent résolutions. Mais l’édifice tient bon et le 
mouvement/changement se fait aussi imperceptible que les aiguilles de la montre. Tout semble bouger, 
changer, se transformer, tout en restant curieusement intact. Réalité, vue de l’esprit ou vision sans cesse 
déformée. Nous voudrions tellement voir les marges disparaître et les plus sombres tableaux devenir 
aquarelles. Nous voudrions ces coups de génie, ces savantes alchimies et chemins sans ornières. Nous 
voudrions ces coups de théâtre et miracles salvateurs. Nous voudrions tellement réussir, nous affranchir de 
quelques insupportables fardeaux. Changer tout ! 
Nous changer nous-mêmes. Mais nous le savons bien, le changement ne se décrète pas aussi facilement et 
les ancrages fondateurs ont le plus souvent la vie dure, ils nous précédent, nous possèdent et nous dominent 
malicieusement, durablement. Il faut savoir se montrer patient et ajouter un peu plus de paroles, de 
transmissions et de témoignages, accepter de pondérer la course folle du « novateur » et s’écouter ; écouter 
nos prédécesseurs. Ceux-là mêmes issus d’une Histoire dans laquelle nous n’étions pas présents, mais qui 
ont écrit Notre Histoire commune. Celle d’hier et d’aujourd’hui et que nous avons précisément pour mission 
de continuer pour demain. Ce pourrait être un beau rêve collectif et individuel : Transmettre, 
témoigner, offrir, échanger les visions d’un monde semblable et différent, immuable et en permanente 
mutation. S’enrichir de nos désaccords et de nos incomplétudes, s’éloigner de nos frontières rassurantes, 
définir vraiment ce que nous savons faire, ce à quoi nous aspirons tous ; agrandir nos cercles vertueux et 
sauvegarder le débat. Attacher davantage d’importance au fond plutôt qu’à la forme, s’essayer à innover et 
inventer, sans effet de mode ni de concurrence. Ne cherchons pas à produire du « changement » sans but ni 
raison, sachons seulement que le changement se fait en réalité sous nos yeux à chaque instant. Il s’organise 
sous les lumières délicates d’une pratique singulière, d’un soutien, d’une réflexion inattendue. Il se décline 
sous les bruits feutrés d’une conviction de passage, sous les échos fragiles d’une parole entendue. Inspirons-
nous et savourons l’étonnement comme une rage silencieuse rivée au coeur de nos plus insaisissables 
motivations. Ces petits riens d’un Tout qui change Tout… 
Ce n’est pas nécessairement un changement de pratiques dont nous avons besoin, mais plutôt des 
pratiques qui nous changent/échangent nos visions du monde, nos modèles, nos organisations, changent 
nos façons d’appréhender ces usagers, résidents, familles, enfants, tous ces iibles passagers ou simples 
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errants en voie de disparition, oubliés anonymes et si souvent perdus dans la cacophonie des sigles et des 
procédures. 
Encourageons des pratiques professionnelles qui oeuvrent pour faire coïncider les législations futures avec 
le patient travail d’artisan qui façonne le travailleur social autant que le travail social lui même. En méditant 
cette phrase de Jean-Paul Sartre : « Il faut faire, et en faisant se Faire ». 
 
 
Par ailleurs la commission prépare activement les prochains Dialogues du Cnahes HdF : Journée d’étude 
du 13 avril, « Orientations principales sur le travail social », de l’adresse de N. Questiaux à aujourd’hui : 
quelles continuités, quelles ruptures dans le secteur social et médico-social ?  Voir ci dessus 

 
 
Enfin : présentation par la commission de la réalisation du catalogue « Figures de l’éducateur » 
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http://www.cnahes.org/
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5/Commission recueil de la mémoire 
Pour des raisons de santé les animateurs de cette commission n’ont pu assurer les entretiens prévus 
en 2022, ceux-ci ont pu être reportés en 2 023. 
 

6/Perspectives 2023 : 
• La journée d’étude orientations principales sur le travail social 
• Coopter au moins 5 nouveaux adhérents  
• Poursuivre le travail avec les centres de formation  
• Sortir le bulletin n° 3 HdF 
• Négocier avec les archives départementales le dépôt des « archives sonores » 
• Concilier présentiel et visioconférences 
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ÎLE-DE-FRANCE 

 

Délégué et national 
 
La délégation Ile de France est co-animée par Marylène Sanchez, et Philippe Fabry, tous deux retraités 
du secteur socio-éducatif. Marylène Sanchez, outre sa participation aux CA et à la commission 
formation continue le suivi financier de l’association ainsi que de celui du Fonds Françoise Tétard en 
duo avec Sylvain Bourdin, trésorier, qui assure le suivi comptable de notre association. Les difficultés 
rencontrées avec l'établissement bancaire que nous avions depuis plusieurs années nous ont conduit 
à changer de banque ce qui a exigé un certain nombre de démarches administratives durant l'année. 
Philippe Fabry a participé également aux conseils d'administration ainsi qu’aux commisions formation 
et communication ainsi qu'à l'équipe qui travaille à la mise en place du portail « protection de 
l'enfance » que le Cnahes porte désormais en s’inspirant du portail « enfants en justice ». 
Le lien a été régulièrement effectué quant à notre vie associative avec une reprise progressive de 
réunions « en présentiel »et de convivialité dans des rencontres qui ont eu lieu dans trois écoles de 
travail social : l'EFPP, l'école St Honoré et l'IRTS Parmentier. 
 

La délégation 
 
 La délégation Ile de France compte 54 adhérents dont 21 Personnes morales et 33 Personnes 
physiques, chiffres qui accusent une légère diminution. Pour les personnes physiques, un certain 
nombre d’adhérents s’était déjà renouvelé l'an dernier mais nous avons intégré quelques institutions 
de notre secteur dont des centres de formation. Un travail reste à faire auprès des institutions. 
 
 Notre délégation a été marquée par les décès successifs de Monique Merckz et de Pierrette 
Bello, deux adhérentes très actives de la délégation. Pierrette Bello a été l'initiatrice de la délégation 
Ile de France et était une adhérente engagée.  
 
 La délégation s’est réunie 7 fois dans l'année au sein de plusieurs centres de formation : Nous 
poursuivons notre partenariat avec les écoles qui nous accueillent en essayant de varier les lieux pour 
des raisons d'accessibilité, compte tenu des temps de transport de certains de nos adhérents venant 
de banlieue. 
 Cette année encore, les adhérents de l’Ile de France n'ont pas eu à se mobiliser pour la mise 
sous enveloppe du bulletin national « La Lettre », priorité ayant été donnée aux envois électroniques. 
 
 Toutefois la délégation a assuré la logistique de l'AG qui a eu lieu le 12 octobre à Paris, au 
Cedias et a contribué à la mise en place de la partie thématique de cette journée sur l'attractivité du 
métier d'éducateur spécialisé et de la formation dans une perspective historique ce qui avait fait l'objet 
de nos réunions en IDF. Michel Chauvière et Annie Léculée y ont animé une table ronde avec Didier 
Tronche (délégation Normandie). 
 
 La délégation a contribué à l'animation de deux soirées du festival du film social autour des 
thèmes adolescence et famille avec la projection de deux films « Le petit criminel » et « raining 
stones ») qui se sont déroulées au CLAVIM d’Issy les Moulineaux les 12 et 13 octobre. Les échanges 
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avec les participants se sont avérés très fructueux et le partenariat avec « Les Epinettes » d’Issy les 
Moulineaux a été très porteur. 
 
 Une partie de la délégation a participé à la journée du 17 novembre consacrée aux 70 ans de 
l'AVVEJ, association qui marque un grand intérêt pour le CNAHES. 
 Au sein de la délégation, une équipe de formation a poursuivi ses actions auprès de trois 
centres de formations parisiens (IRTS Parmentier, L'école St Honoré, EFPP) formations concernant 
l'histoire de l'éducation spécialisée à partir d'une démarche sur les archives. 
 L'abécedaire de l'AVVEJ 
 Il a été fait en 2002, mené par Pierrette Bello et une première mise à jour avait été effectuée 
en 2012 ; il faut donc en envisager une seconde. 
Une commission s’est mise en route. Roger Bello a pris la coordination en main avec Josiane Bezzaz 
Daniel et Agnès Prudhomme. La démarche implique une relecture des rapports d’activité de l’AVVEJ 
pour mettre à jour ce qui nécessite de renforcer l’équipe de volontaires : un appel a été lancé. Un 
directeur de l’AVVEJ s'est impliqué dans le projet. 
 

Chantiers d’archives 
 
 Le travail en cours auprès de plusieurs associations pour reconstituer les archives de la 
Prévention spécialisée de la région demande de nombreux contacts qui n'aboutissent pas toujours. 
 Pour l'association URAVIF, le dépôt aux archives de Paris devrait s'effectuer en janvier 2023. 
 

Partenariat avec les centres de formation 
 
 Nous avons poursuivi nos séquences de formation sur l'année 22/23 avec St Honoré et l'IRTS 
Parmentier mais également avec l'EFPP et le centre Cemea d'Aubervilliers. Des séquences inter/écoles 
sont envisagées. 
Nos supports pédagogiques se développent et nous envisageons des jeux de rôles pour certaines 
approches auprès de petits groupes. 
 
 La consultation d'archives par les étudiants a pu se faire aux archives départementales de 
Nanterre et un groupe a été accueilli aux archives départementales de Paris. 
Plusieurs thématiques sont abordées : l’histoire des métiers ; les jeunes en errances ; le traitement 
judiciaire des filles ; les archives. L'aspect histoire des métiers a été abordée avec intérêt par les 
étudiants. Une étude à partir d'un rapport a particulièrement été apprécié ainsi qu'une séance sur les 
dossiers. 
Il faudrait penser à une journée sur le handicap et sur la prévention spécialisée. 
 Nous avons constitué une équipe une commission pédagogique qui outre l'organisation des 
journées mène une réflexion sur les thématiques, les outils pédagogiques et d'évaluation 
 
 Plusieurs adhérents ainsi que les engagés volontaires en service civique ont participé au 
séminaire « enfants modèles : catégories, récits, expériences, XIXè-XXIè siècles » animé par Mathias 
Gardet à Parmentier qui a débuté en octobre 2017 et qui a lieu au rythme d’un jeudi sur deux de 15 à 
18h, à l'IRTS ou à l'espace Condorcet. Il est également accessible par visio-conférence. 
 

Accueil de volontaires du service civique 
 
La délégation a reçu quatre volontaires du service civique, qui ont participé à notre activité associative 
et accompagné le travail du chargé de mission de l’association dans les chantiers d’archives et la mise 
en place du site ainsi que dans le travail de recueil des sources. 
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Laure Fletcher, à la fin de son service civique nous a dit avoir beaucoup apprécié son expérience au 
Cnahes, le partage avec les étudiants éducateurs spécialisés dans les écoles, la richesse du travail 
effectué sur les archives (elle a travaillé sur les entretiens de Christine Garcette). Le travail en duo avec 
Lucien Chapuis a été très intéressant. 
Elle est admise en Master à l'Ina pour deux ans d'études. Elle garde le contact avec nous et a participé 
au jury Françoise Tétard au festival de la 25ème heure en octobre. 
 

Perspectives en guise de conclusion…………. 
 
● Formation 
 La délégation a beaucoup investi la question de la formation auprès des étudiants en travail 
social, moyen de transmission privilégié.  
 Outre les thématiques sur les jeunes en errance, la délinquance des filles, l'histoire du métier, 
la question des dossiers et des écrits, la prévention spécialisée, nous pensons à l'approche du 
handicap, l'approche de la violence, l'histoire des crises en travail social, l'aide sociale à 
l'enfance.............. 
 Une formation de formateurs est envisagée. 
● Journée d'étude 
 La réflexion sur le métier d’ES et le rôle du Cnahes dans la formation à partir de l'approche 
historique se poursuit : une jounée nationale pourrait s'organiser autour de cette problématique au 
mois d'octobre 2023 pour faire suite au lancement de cette problématique lors de l'AG. 
●Le travail avec la formation en Algérie. 
 Un voyage à Alger ou une rencontre ? Warda Khorsi voudrait relancer le projet mis en attente 
du fait de la pandémie. Certains adhérents ont vécu une expérience en Algérie. Les Algériens sont 
partants. Intérêt de travailler avec eux sur la Khafala.  
 L'EFPP est intéressée par ce projet. 
● Communication 
 Nous avons bien conscience de nos faiblesses à ce niveau et nous devons porter nos efforts 
sur cette question. Nous projetons de faire un article sur l’abécédaire de l'AVVEJ sur le site du Cnahes ; 
cela pourrait inciter des demandes d'autres associations et nous faire connaître. 
● Archives 
 Le développement des dossiers d’archives en prévention spécialisée de la région est à 
poursuivre. 
 Le recueil d’entretiens est prévu : projet d’interviewer Monique Besse et Annick Prigent ; ainsi 
que Roger Bello. 
                             Marylène Sanchez, Philippe Fabry 
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OCCITANIE 

La délégation : particularités 
Le délégué de la région Occitanie exerce la charge très prenante de secrétaire national du CNAHES. Les 
adhérents sont dispersés entre les deux pôles ouest (Toulouse) et est (Montpellier) de cette grande 
région, le contact est gardé avec chacun d’eux mais il n’y a pas de travail collectif, pas de réunion dans 
cette délégation. 
 
A défaut d’une démarche pro-active, le délégué régional (DR) exerce une veille la plus étendue possible 
sur les évènements, les politiques menées par les grands acteurs de l’action sociale et médico-sociale 
régionale ainsi que les recherches historiques donnant lieu à publications 
 

Le contact avec les Archives Départementales (AD) de l’Hérault 
(Montpellier) 

 est régulier, contact individuel avec les agents de conservation du patrimoine ou présence aux 
différentes manifestations des AD, notamment via les services pédagogiques. L’action signalée dans le 
rapport pour l’année 2021 se prolonge : le DR est aux côtés de l’adhérent CNAHES, ex-usager d’un IPES 
de l’Hérault dans les années 70, qui poursuit des fouilles dans la mémoire locale aux fins d’écrire son 
propre récit. 

Le partenariat multi dimensionnel avec FAIRE-ESS 
et son IRTS Montpellier-Perpignan constitue l’axe majeur de la représentation active du CNAHES dans 
le tissu régional. S’agissant d’un établissement qui tient un rôle prépondérant dans les formations en 
travail social et en ESS et une place élevée dans le système d’acteurs, cette priorité d’investissement 
du CNAHES est justifiée. Elle l’est aussi par l’intérêt que l’on peut porter à son socle historique. Si la 
singularité de l’Institut régional de Psycho-Pédagogie Médico-Sociale IRPPMS 1943 est assez bien 
connue (fondateurs dont Pr Lafon, attache universitaire dès 1948, biographies de certains élèves ayant 
ensuite acquis une notoriété professionnelle forte etc), les archives tant pédagogiques 
qu’administratives restent prometteuses pour compléter le panorama des configurations de la 
professionnalisation dans l’éducation spécialisée et l’action sociale. En attendant la décision de 
l’institutiton de classement de ces archives et dépôt éventuel aux AD 34, le DR reste en liaison et 
coopération avec des personnes appartenant aux différents niveaux de l’institution : président ou 
membre du CA (une administratrice est adhérente personnelle au CNAHES), directeur général, 
(nouveau depuis 2020), direction IRTS, formatrices et formateurs, documentalistes. 
 
Le plan d’action annuel de la convention signée en 2018 comprend : 
* conférence « Travail social : introduction à une socio-histoire » faite par le délégué régional (octobre 
2022. L’auditoire comprend, en « transversal », 120 personnes nouvellement entrées dans les filières 
(soit sous statut d’étudiant, soit sous celui d’apprenti. e) d’ASS, ES, EJE, ETS, donc le socle commun des 
formations niveau II du CASF.  
À partir d’un tableau en plan large de la construction des politiques sociales depuis « la question sociale 
» jusqu’à l’émergence des terminologies globalisantes » des années 60 et 70, « action sociale, travail 
social, une généalogie des métiers éducatifs et sociaux au sein des diverses filières historiques 
(rééducation, éducation spécialisée, services sociaux, modes de garde collectifs et jardins d’enfants) 
est présentée à l’ensemble des apprenants. C’est ensuite le processus de professionnalisation qui est 
ensuite abordé dans ses diverses composantes : faire profession, rôle des écoles, thématiques 
d’identification etc. En plus de ce plan général, sont remis à tous quatre .pdf relatant chacun l’histoire 
d’un des métiers, ASS, EJE, ES, ETS. Examinés succinctement en petits groupes, ceux-ci peuvent susciter 
des questions reprises dans une dernière partie de la séquence. Ils ont surtout l’intérêt d’ « armer » 
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les élèves en début de formation d’une documentation, enrichie d’archives locales, qui restera utile 
dans la suite du parcours de formation. 
* disponibilité aux demandes des formateurs pour des remplacements sur des TD de modules de 
formation (politiques sociales, droit) ainsi qu’aux épreuves de certification 
* collaboration avec les documentalistes : valorisation de documents ou publications historiques, tri 
des revues. 
Fin 2022, débute une mission importante pour le délégué CNAHES : inventorier l’ensemble des revues 
ayant donné lieu à abonnement depuis 1943 et archivées hors des salles de lecture pour proposer 
C/E/T, Conservation /Élimination / Tri. Il en sera rendu compte dans le rapport sur l’années 2023. 
 

Activités autres du délégué régional 
 
* Fonds d’archives : contact avec Mme Ughetto, Montpellier, pour un récolement-inventaire 
d’archives complémentaires : quatre ans après le dépôt des archives de Jean Ughetto aux Archives 
Nationales. Ces documents conservés en famille éclairent plusieurs actions qui tenaient à cœur 
l’intéressé notamment pendant sa dernière période professionnelle comme directeur de l’École de 
Formation Psycho-Pédagogique Paris.  
* Fonds d’archives André ferrer / Château de Morfondé, Villeparisis (77). Ancien instituteur, éducateur 
spécialisé et directeur intérimaire dans ce Centre d'Apprentissage Agricole, Horticole, Artisanal de 
l’Armée du Salut, André Ferrer a conservé une somme importante d’archives sur la période 1940-1969 
car ses deux parents avaient ouvert puis dirigé l’établissement. Cette activité est donc hors Occitanie 
*(signalé ci-dessus) : coopération avec Hervé F., adhérent CNAHES, engagé dans une recherche -
écriture sur un parcours en établissement dans les années 60, notamment à l’IPES d’Aniane (34) 
* contact régulier avec un adhérent isolé (Aude), ancien éducateur technique spécialisé, soucieux de 
porter la mémoire de cette profession et, notamment, de la place de la culture dans le travail avec des 
personnes en situation de handicap mental 
 
*Hors région également, le délégué régional apporte son concours à la délégation Auvergne-Rhône-
Alpes dont la déléguée est empêchée pour raisons de santé depuis l’été 2022 : participation à deux 
réunions, relais d’information avec le national, préparation de l’évènement 2023 (voir le rapport 
AURA) 
 
Pierre MERLE, délégué régional CNAHES, 15 mars 2023 
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PROVENCE-ALPES-CÔTE D’AZUR 

1. Participation aux activités nationales : 
La délégation CNAHES-PACA, essentiellement représentée par son Délégué Régional Philippe 
LECORNE, a participé à toutes les réunions de Conseil d’Administration, réunions de DR, AG, qu’elles 
soient en « présentiel » ou en « visuel ». Les retours des décisions du National sont exposés lors des 
réunions des adhérents Paca.   
Par délégation du Conseil d’Administration, le délégué régional gère le dispositif Jeunes en Service 
Civique dans lequel le CNAHES est engagé depuis 2015. 
La décision de la participation du CNAHES National à l’écriture d’articles au sein d’ASH a été 
entendue au sein de notre délégation. Nous avons bon espoir que cette information, reçue il y a peu, 
donnera lieu à des propositions d’écrits au cours de l’année à venir…  
 

2. La Délégation Régionale 
L’année 2022 aura été marquée par une nette reprise de l’ensemble de nos activités, après deux 
années fortement impactées par la crise sanitaire.   

2.1 Adhérents, réunions :  
A la date du 31 décembre 2022, le nombre d’adhérents est de 19, dont 11 personnes physiques 

et 8 personnes morales. L’évolution du nombre d’adhérents est en légère hausse, Nous avons organisé 
cinq réunions des adhérents lors de cette année 2022, soit autant que l’année dernière. 

2.2 Audience et influence :    

Relation avec les associations : l’existence du CNAHES est maintenant connue globalement des 
grandes associations des Alpes Maritimes. Notre influence et notre implantation restent toutefois 
encore trop tournées sur ce département des Alpes Maritimes, si on excepte, dans les Bouches-du-
Rhône, nos interventions auprès de l’IRTS de Marseille et nos contacts avec le CREAI. Il nous est 
encore difficile de trouver des relais dans les autres départements.  

La formation au traitement des Archives reste pour nous un bon moyen de sensibiliser les 
associations et de nouer des contacts productifs. En effet, trois associations ont été concernés cette 
année par une initiation au traitement des archives : des salariés de l’associations ALC, de 
l’association Montjoye et du CLAJ de Nice. De nombreuses questions sont apparues qui ouvrent une 
opportunité supplémentaire de collaborer sur ce sujet avec les Archives Départementales des Alpes 
Maritimes. (voir plus bas)  
 
Relation avec les centres de formation   
Nous sommes intervenus comme chaque année auprès des étudiants en travail social à HETIS (Nice) 
et auprès des éducateurs en formation à l’IRTS de Marseille : la connaissance de l’histoire du travail 
social est maintenant requise par les référentiels professionnels EJE, ASS et ES. Ces interventions sont 
pour nous l’occasion non seulement de faire connaitre le CNAHES auprès des étudiants, mais aussi 
de nouer des contacts avec des professionnels de ces centres de formation.   

D’autre part, deux conférences ont été animées en 2022 par le CNAHES Paca au sein du LARIIS, 
Laboratoire de recherche interdisciplinaire de HETIS. L’une effectuée par Lysmée Mobio à partir de 
son travail de recherche sur les archives de l’IESTS, l’autre animée par Christian Bureau, en 
s’appuyant sur l’histoire de l’ASTIAM et les témoignages recueillis, sur la prise en compte des 
populations maghrébines par les services sociaux dans les années 70.     
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Nous ne pouvons clore ce paragraphe consacré à nos relations avec les centres de formation sans 
remercier HETIS de nous prêter régulièrement une salle afin d’assurer nos réunions d’adhérents.    

Rencontres avec les Archives Départementales 06 
Plusieurs rencontres, repoussées pour cause de covid, ont eu lieu cette année avec les responsables 
des AD06. Deux projets essentiels sont en cours : 

 Le dépôt aux Archives Départementales des recueils de témoignages filmés par le CNAHES, 
avec le double objectif de faciliter la consultation de ces entretiens, ainsi que leur conservation sur des 
supports adaptés. La signature d’un contrat devrait intervenir prochainement laissant envisager ce 
dépôt au début 2023 

La mise en relation des associations avec les AD06, sous la forme d’une rencontre prévue au 
printemps 2023 dans le but d’approfondir ensemble les modalités de traitement, de conservation et 
de dépôt éventuel des archives de ces associations, en tenant compte par ailleurs des dispositions 
imposées par le RGPD  

Rencontre avec le CREAI PACA Corse :   
Une rencontre a eu lieu cet été avec le Président et le Directeur du CREAI PACA CORSE. Sans que cela 
soit décidé formellement, nous avons évoqué la possibilité d’actions communes sur la problématique 
des archives à l’échelle régionale, ainsi qu’un éventuel chantier autour des archives du CREAI. 

  

2.3 Activités « traditionnelles » 
 
Chantiers d’archives :  
Nous avions prévu pour l’année 2022 d’ouvrir trois chantiers, mais nous y avons renoncer 
provisoirement par manque de candidatures de jeunes volontaires du service civique. (voir plus bas).  

- Le travail du classement des archives au siège de l’association ALC est arrivé à son terme. La 
seconde étape aurait consisté à prolonger ce chantier au sein des multiples services de cette grande 
association, mais nous avons dû repousser ce projet à l’année suivante pour les raisons évoquées plus 
haut.  

- Idem avec l’association Montjoye avec laquelle nous avons dû repousser un projet de 
chantier d’archives.  

- En revanche, un travail de tri et de classement d’archives a été mis en place avec le CLAJ de 
Nice, grâce à une forte implication de celui-ci et le recrutement de Cheyenne qui effectue un service 
civique au sein du CNAHES paca.     
 
Recueil témoignages :  
La lente reprise de cette activité s’est manifestée en 2022 par le recueil de trois témoignages, dont 
celui d’une jeune femme qui a connu les services sociaux en tant qu’usager, pratiquement dès sa 
naissance. Cet enregistrement manifeste notre souhait d’élargir notre éventail d’interviews vers des 
personnes qui ont vécu les services sociaux d’un autre versant que celui auquel nous sommes habitués. 
De nombreux projets de témoignages sont envisagés, mais la réalisation de ceux-ci se heurte jusqu’à 
présent à la nécessité de développer une équipe motivée et prête à s’expérimenter à cet exercice.      
Gestion du site web :  
A ce jour, nous renouvelons les rubriques de nos pages régionales tous les trois mois. Plusieurs 
éléments sont à repérer : 

• Le contenu de ces pages reflète là encore un ancrage trop niçois.  
• Il reste difficile d’obtenir de nos membres des écrits permettant d’alimenter régulièrement ces 

pages.  
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• la gestion et le suivi de ces pages gagneraient à s’appuyer sur une équipe régulière, prête d’une 
part à assimiler quelques aspects techniques et d’autre part réfléchir collectivement à un 
contenu.  

2.4 Accueil Service Civique  
Comme nous le disions plus haut, nous avons constaté, comme à l’échelle nationale, la baisse 

des candidatures de jeunes volontaires en service civique. Cela a eu un impact évident sur nos activités 
puisque nous avions prévu l’ouverture de trois chantiers d’archives et que seul celui du CLAJ a pu être 
ouvert. 

D’autre part, nous avons travaillé collectivement à un nouveau cadre d’accueil et 
d’accompagnement des jeunes en service civique auprès de notre délégation. Nouveau cadre que nous 
expérimentons avec Cheyenne qui termine son service en mai prochain. Nous envisageons toutefois 
de renouveler notre demande de trois services civiques pour l’année 2023    
 

2.5 Perspectives :  
 
Il s’agira pour nous en 2023 :  

- d’augmenter notre audience, notamment en proposant à d’autres associations nos 
formations au traitement des archives, et en nous appuyant sur nos pages régionales pour 
faire connaitre les évènements de la région PACA 

- de proposer aux étudiants un travail de recherche et de réflexion à partir des archives 
et des documents mis à disposition dans notre région 

- de dépasser les frontières du Département. L’histoire de l’action sociale de notre région 
est extrêmement riche et documentée. Nous devons donc ouvrir le plus possible nos 
recherches archivistiques ainsi que le recueil de témoignages sur d’autres départements. Le 
fait d’avoir mis un pied à l’IRTS de Marseille au travers de nos formations ou d’avoir rencontré 
les responsables du CREAI nous permettent ainsi d’espérer un élargissement territorial de nos 
actions.  

- de prolonger notre première expérience de recueil de témoignages d’usagers avec 
d’autres personnes, anciens « usagers » de l’action sociale.  

- d’élargir au-delà de l’éducation spécialisée nos activités de recherche et de recueil de 
témoignages. La présence au sein du CNAHES Paca de l’ancienne Présidente de la FNEJE a 
permis un contact encourageant en ce sens avec l’ancien Président de l’Œuvre des Crèches de 
Nice…  

 
A Nice, le 2 janvier 2023 

Christian BUREAU, délégué régional adjoint 
Philippe LECORNE, délégué régional 
-6  
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III. L’ACTIVITÉ ARCHIVISTIQUE EN 2022 
1. Fonds historiques traités en 2022 

Cette partie vise à décrire les fonds d'archives triés, classés dans l’année et pour lesquels il existe 
désormais un instrument de recherche (récolement ou répertoire numérique détaillé). Les fonds en 
cours de traitement n’y sont pas indiqués. 

Les fonds traités ne sont pas forcément déposés dans un service d'archives public. 

 

1.1 Robert Mathieu 

 
Importance matérielle    4,20 m.l. ; 42 unités documentaires 
Dates extrêmes des documents  1948-2015 
Traitement effectué  Récolement 
Instrument de recherche  Récolement réalisé par Esteban Labarca, jeune volontaire de 

service civique auprès du CNAHES Grand Est 
Composition du fonds Journal personnel, notes, comptes rendus de réunions, 

rapports, presse, correspondance 
Thèmes du fonds Prévention spécialisée 

 

Notice historique 
 
Né en 1927 à Harmonville (Vosges), d’un père français et d’une mère allemande, Robert Mathieu vit 
une jeunesse partagée entre la France et l’Allemagne. Au sortir du conflit entre ses deux pays lors de 
la Seconde Guerre mondiale, Robert Mathieu découvre un intérêt pour l’éducation des jeunes et 
réussit à obtenir une entrée comme étudiant à l’École de Montesson, la première école d’éducateur 
recensée en France, entre 1948 et 1949. Il s’interroge alors sur l’intérêt de s’occuper de jeunes 
délinquants dans des milieux fermés sans proposer un accompagnement au quotidien dans les 
quartiers populaires. L’idée d’une prévention spécialisée lui vient et il décide de s’engager dans cette 
voie, en créant ses premiers locaux d’accueil de jeunes à Paris, rue Mouffetard entre 1950 et 1951. 
C’est ensuite à̀ Nancy, en Lorraine, qu’il s’installe à̀ partir de 1952 pour créer la structure qu’il dirige 
tout au long de sa vie, le Club des Gavroches. Il est ainsi considéré́ comme un des premiers éducateurs 
de prévention de la région Lorraine. L’ensemble de son parcours permet de figurer le développement 
des premières organisations des différentes structures de prévention qui se développent dans toute 
la France, le développement des clubs de prévention qui petit à petit s’installent dans différents 
quartiers populaires de la ville, tout en développant des camps d’été en pleine nature, notamment sur 
un terrain de la commune d’Onville. Son action est également marquée par un fort développement 
théorique de ses approches éducatives, qu’il consigne dans un nombre élevé ́de notes personnelles, 
concrétisées par la publication de plusieurs ouvrages retraçant son parcours et ses idées. Gardant une 
importante activité́ après sa retraite, ne cessant jamais de s’intéresser à̀ l’actualité́ de la prévention, 
Robert Mathieu décède en août 2020.  
 
 
Présentation des sources 
 



 

 

42 
 

La nature du fond d’archives personnel de Robert Mathieu, faisant objet d’un don de sa famille au 
CNAHES, révèle le fort attachement qu’a eu ce dernier envers ses archives, qu’il a soigneusement trié 
par ordre chronologique tout en laissant diverses traces témoignant de sa volonté́ de préservation et 
de contextualisation des documents. On y trouve un grand ensemble de comptes rendus des activités 
des différents clubs de Gavroches, des photos prises par R. Mathieu s’y rapportant. Différents dossiers 
font voir plusieurs pages de notes et courriers personnels en rapport avec ses activités, des extraits de 
journaux en rapport avec son activité ́ou ses centres d’intérêt. Beaucoup de documents se rapportent 
aux différentes organisations développant la prévention spécialisée au niveau local ou national, auquel 
Robert Mathieu a eu une part active. 
 

 

1.1.2 Association ALTER 

 
Importance matérielle :  0,3 mètres linéaires, 3 articles 
Dates extrêmes    1989-2002 
Traitement effectué  Classement et rédaction d’un instrument de recherche 
Instrument de recherche  Répertoire numérique détaillé rédigé par Laure Fletcher, jeune 

volontaire de service civique 
Composition du fonds Comptes rendus de réunions, actes, bulletins d’informations, 

correspondance 
Thèmes du fonds  Association d’histoire, handicap 
 
 
Notice historique 
 
L’association ALTER est créée en 1989 sous la présidence d’Henri-Jacques Stiker, sociologue et 
directeur de recherches à l’Université Paris VII-Denis Diderot. Comme d’autres associations d’histoire 
de même inspiration créées peu avant ou après (RHTS, CNAHES, AH-PJM...), elle s’attache à rapprocher 
la recherche historique de son terrain de recherche associatif et militant en organisant des journées 
d’études et en diffusant une lettre d’information : les Brèves. En 2007, elle lance la revue du même 
nom : ALTER European Journal of Disability Research / Revue européenne de recherche sur le handicap. 
En 2013, en changeant son titre en Société européenne de recherche sur le handicap, elle s’ouvre à 
tous les champs disciplinaires des sciences sociales et humaines sur le handicap. 
 
Présentation du fonds 
 
Le fonds contient pour l’essentiel les comptes rendus de réunions, la correspondance, les 
Brèves, ainsi qu’un dossier sur le colloque de 1995 sur les associations du handicap. Il est 
complété par ailleurs par une collection d’une cinquantaine de cassettes audio contenant les 
enregistrements des journées d’études, séminaires et « mardi d’ALTER » organisés par 
l’association. 
 
 

1.1.3 Dominique Sacher - ANEJI 

 
Volume     4 m.l. 
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Dates extrêmes    1963-1991 
Traitement effectué  Récolement 
Instrument de recherche  Récolement réalisé par Sylvain Cid, chargé de mission  
Composition du fonds Fonctionnement associatif (dont liquidation), comptes rendus 

de réunions, dossiers thématiques 
Thèmes du fonds  Éducateurs spécialisés, formation professionnelle 
 
 
 
Notice historique 
 
Dominique Sacher a été le dernier trésorier de l’Association nationale des éducateurs de jeunes 
inadaptés (ANEJI). 
 
Présentation du fonds 
 
Le fonds contient des dossiers venant compléter les archives déjà déposées aux Archives nationales 
pour la dernière décennie d’existence de l’ANEJI, les années 1980, en particulier le dossier de 
redressement judiciaire puis de liquidation judiciaire. Il comporte également quelques éléments sur 
les projets associatifs de poursuite de l’activité en régions Centre et Languedoc-Roussillon sous le titre 
d’AREJAD (Association des éducateurs de jeunes et adultes en difficulté). L’essentiel du fonds consiste 
en dossiers thématiques mêlant des notes et études de l’ANEJI à celles d’organisations proches. 
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2. Numérisation de cassettes audio de témoignages 

 

La campagne de numérisation de cassettes audio d’entretiens, initiée en 2021 avec le recueil de 
témoignage effectué entre 1976 et 1982 par le sociologue Michel Chauvière (36 cassettes), s’est 
poursuivie en 2022 avec les enregistrements réalisés entre 1988 et 1994 par la sociologue et formatrice 
Christine Garcette. Près de 50 cassettes audios ont ainsi été numérisées par les soins particuliers de 
deux jeunes volontaires de service civique, Nathan Gimenez et Laure Fletcher, dont 28 concernent des 
entretiens, les autres étant des enregistrements de séances de travail, d’émissions de radio ou de 
journées d’études. 

Cette numérisation a permis de mettre au jour les témoignages de : 

- Anna d’Abbadie d’Arrast (1903-2002), infirmière-visiteuse de la Croix-Rouge, formée à l’École 
de surintendantes d’usine. 

- Marie Brunhes-Delamarre (1905-2001), géographe fille du géographe Jean Brunhes (1869-
1930), fondateur de la Ligue sociale d’acheteurs, elle-même engagée dans des activités 
militantes et sociales (directrice du Secours national à Châteauroux en 1941). 

- Marie-Louise Danguy (1891-…), élève « propagandiste » de l’École normale sociale de Paris, 
militante CFTC (secrétaire générale adjointe en 1944, secrétaire administrative de 1949 à 
1961). 

- Christine Delacommune, ancienne élève de l’école de service social de Lille dans les années 
1930, assistante sociale à la Caisse centrale d’allocations familiales de la région parisienne. 

- Marie-Hélène Gaussot, directrice de l’École normale sociale. 

- Mlle Henon, sur les auxiliaires familiales et le Père Desbuquois. 

- Mlle Monneaud, sur l’histoire de l’Union féminine civique et sociale (UFCS). 

- Hélène Naegelen (1898-1986), secrétaire des syndicats chrétiens féminins, avant de devenir 
directrice de l’École normale sociale de Paris de 1933 à 1961. 

- Maurice Pagat (1928-2009), fondateur et président du premier Syndicat national des 
chômeurs en 1982, fondateur de la Maison des Chômeurs en 1984. 

- Madelaine Tribolati (1905-1995), élève « propagandiste » de l’École normale sociale de Paris, 
militante CFTC jusqu’à la vice-présidence en 1948. 
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3. Traitements d’archives déjà commencés 

 

Fonds 
Vol. initial 

=> final 

Dates 
du 

fonds 

Expertise et 
devis 

Mise en œuvre Site actuel 

ADAPEIM 
(rte de 
Neuville, 
55100 
Vassincourt) 

      Par Mélodie Barbier (DUT Info-
com) j fin avril 2022, puis 
Esteban Labarca en SC puis CDD 
j 22/07/2022 + JVSC de 
l'ADAPEIM en renfort 

  Siège 
associatif 

Association 
régionale 
pour l’étude 
de l’histoire 
de la 
Sécurité 
sociale 
(AREHSS) 
Lorraine Ch-
Ardennes 

2,70 m.l.   
 

Récolement ; classement en 
cours 

  

Association 
de prév. 
spécialisée et 
d’accompt 
des jeunes 
(APSAJ, ex 
ADCLJC et 
MCV, Paris 
18e) 

14 +11 m.l. 1969-
2010 
1957-
2010 

 
Répertoire méthodique fait ; 
reste bordereau 

APSAJ 

Association 
nationale des 
assistants de 
service social 
(ANAS) 

40 m.l.   Rapport de 
visite du 
21/09/2018 

Débuté en mai 2019 ; bureaux 
terminés ; début de récolement 
en sous-sols 

ANAS, 15 r de 
Bruxelles, 
Paris 

BERTRAND 
Paul 

6,00 m.l. 1900-
2001 

  1e partie classée par Bérangère 
Hertzler (4,50 m.l.) ; 2e partie 
restante 

Université 
d'Angers 

Clubs de 
loisirs et 
d’action 
jeunesse 
(CLAJ) à Nice 

      Récolement en cours et 
classement à suivre (CR PACA du 
2/6/22). Nouvelle JVSC travaille 
dessus avec Michel Buselli (oct 
2022) 

  Siège 
associatif 
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Comité 
d’entente 
des écoles 
françaises de 
service social 
(CEEFSS) 

*À voir : 2 
m.l. ? 
*Fonds 
imparfaitt 
constitué : 
compléter ? 

  Rapport de 
visite au 
CEDIAS 
Musée Social, 
15 et 
18/07/2019 

Commencé en 2020 CEDIAS, 
Réserve étage 

Comité de 
liaison des 
parents 
d’enfants et 
adultes 
atteints de 
handicaps 
associés 
(CLAPEAHA) 

      . Récolement sommaire en 2014 
. Récolement détaillé automne 
2022, pour classement en 2023 

CERMES, Site 
CNRS, 7 rue 
Guy-Môquet 
à Villejuif 

Comité 
parisien de 
prévention 
spécialisée 
(CPSP) 

    . Rapport de 
visite le 
12/05/2021 

. Répertoire méthodique par 
Cyril Genty en 2017 
. Chantier bordereau à venir 
(juillet ?) à ARC-EA ou Jeunesse 
Feu vert 

Shurgard self-
storage, 21 
rue de Toul, 
Paris 12e 

FERRER 
André – 
Domaine de 
Morfondé 

 1939-
2013 

 Début de récolement par Pierre 
Merle, secrétaire associatif et 
délégué Occitanie 

À domicile 

GARCETTE 
Christine 

7 m.l. env. 
 

1934-
2009 
 

 Récolement synthétique fait, 
récolement détaillé et 
reconditionnement en cours 

Université 
Paris 8, pièces 
A438 et A441 
 

IDIART Pierre 12 boîtes, 1 
m.l. 

  Absent du 
rapport de 
visite CEDIAS 
(fonds 
retrouvé plus 
tard) 

Récolement en mars 2020 CEDIAS, RdC 

Office 
d'hygiène 
sociale (OHS) 

      1e phase achevée : 
numérisation 900 clichés 
environ en 2020. 
2e phase en suspens : seul 
récolement des archives papier 
qui ne sont pas reconditionnées 

  Siège 
associatif 

PEYRE 
Vincent 
(complt 
AS/208(XLII)) 

5,00 m.l. 1953-
2013 

  . Récolement sur place par 
Sylvain Cid en 2014 
. Récolement provisoire par 
Soyoun Hu en déc. 2019 
(Université d'Angers) 

Angers 
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TETARD 
Françoise 

45,30 m.l. 
(initial) 

1880-
2011 
(initial) 

Devis de 
6880,82 € 

. Premier récolement par Jeanne 
Orlé, 2011 
. Tri, éliminations, récolement et 
début de pré-inventaire par 
Leslie Boulanger, 2017 
. Petite partie récolée à 
Montrouge, à retrier 

. Savigny 
Ferme de 
Champagne 
. Petite partie 
à Montrouge 
. Publications 
au CHS 

4. Traitements d’archives envisagés 

 

Fonds 
Vol. initial 

=> final 

Dates 
du 

fonds 

Expertise et 
devis 

Mise en œuvre Site actuel 

Ar Roc'h (Ille-et-
Vilaine) 

25 m.l.   Rapport de 
visite, 18/09 
et 
18/12/2018, 
CR réunion le 
20/01/21, 
nouvelle 
visite à 
prévoir 

Projet de contrat à l’automne 
2023 

 Siège 
associatif 

Association 
Montjoye 

      
 

  Siège 
associatif 

BONNEFOY 
(Jeanne) : cours 
d'élève AS 

0,2 m.l.   Rapport de 
visite au 
CEDIAS 
Musée Social, 
15 et 
18/07/2019 

  CEDIAS, RdC 

Comités 
départementaux 
de liaison et de 
coordination 
des services 
sociaux 
(CLICOSS) 

> 6 m.l.   Rapport de 
visite au 
CEDIAS 
Musée Social, 
15 et 
18/07/2019 

  CEDIAS, RdC 

Comité national 
des acteurs de la 
prévention 
spécialisée 
(CNLAPS) 

pas de fonds 
constitué 

    *Un état des archives en 2020 
*Des documents mis de côté 
au Foyer Duquesne (récolés 
par Mélissa Laurent en 2021) 
et à l'AFPAC 

  

CRAPUCHET 
Simone 

10 caisses ; 
5 m.l. 

  Rapport de 
visite au 
CEDIAS 
Musée Social, 
15 et 
18/07/2019 

 
CEDIAS, RdC 
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Centre de 
recherche et 
d’innovation 
dans le champ 
social (CRICS) 

0,3 m.l.   Rapport de 
visite à 
domicile à 
Bagnolet le 
23/05/22 

  Chez Pierre 
Thévenet à 
Bagnolet 

DORE-AUDIBERT 
Andrée 

2 boîtes, 
0,20 m.l. 

  Rapport de 
visite au 
CEDIAS 
Musée Social, 
15 et 
18/07/2019 

  CEDIAS, RdC 

Groupement 
national des 
directeurs 
généraux 
d’associations 
(GNDA) 

~8 m.l.   Rapport de 
visite du 13 
mai 2022 ; 
proposé à 
l’univ 
d’Angers 

  ACSEA Caen 

MASSA Hélène / 
Association 
nationale du 
travail social de 
groupe (ANTSG) 

5 grosses 
boîtes ; 0,85 
m.l. (RdC) 

  Rapport de 
visite au 
CEDIAS 
Musée Social, 
15 et 
18/07/2019 

  CEDIAS, RdC 
+ d'autres 
archives d'H. 
Massa à l'IRTS 
de 
Montrouge 
(bibliothèque) 

MIKOLITCH 
Martine 

1 boîte, 0,10 
m.l. 

  Rapport de 
visite au 
CEDIAS 
Musée Social, 
15 et 
18/07/2019 

  CEDIAS, RdC 

Moissons 
nouvelles 

    En attente 
d'une 
décision du 
CA  

  Au siège, rue 
de Crimée 
(Paris 19e) 

Union nationale 
des associations 
régionales pour 
la sauv de 
l’enfance et de 
l’adolescence 
(UNARSEA) 

(Petit 
volume) 

  
 

  CNAPE 

 

 

  

file:///C:/Users/sylva/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/40F36BCF.xlsx%23RANGE!A15
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IV. LES MISSIONS DE SERVICE CIVIQUE AU CNAHES  
RAPPORT ANNUEL EXERCICE 2022 

 

 
Depuis 2015, le CNAHES est engagé dans le dispositif du service civique. Dans le domaine 

« histoire et citoyenneté », Il est agréé par l’agence du service civique au titre de la mission : 
Encourager la sauvegarde des archives et de l'histoire du travail social et en diffuser les connaissances. 

Cet agrément lui permet d’accueillir des jeunes volontaires de 18 à 25 ans, hommes ou 
femmes, en vue de la réalisation de diverses activités, utiles pour la poursuite de nos objectifs mais 
aussi leur permettant de découvrir de multiples aspects du traitement et de l’exploitation des archives 
de l’éducation spécialisée et de l’action sociale : recueil de témoignages d'acteurs de l'action sociale ; 
recherches archivistiques ; formation et sensibilisation au traitement des archives ; participation à 
l'organisation et à la mise en œuvre de manifestations ou d'expositions ; concours au tri d’archives de 
diverses associations et à leur exploitation ; etc. 

 

Les jeunes volontaires accueillis en 2022 
 

Tandis que 7 jeunes ayant contracté leur engagement en 2021, étaient toujours présents en 
2022, nous étions autorisés à recevoir, courant 2022, 15 jeunes pour des missions d’une durée de 8 
mois. 
Malheureusement, et pour la première fois depuis notre inscription dans ce dispositif, nous n’avons 
pu pourvoir que 7 postes sur les 15 postes proposés. Les raisons en sont multiples : 

• Un facteur interne : certaines de nos délégations ont dû renoncer à accueillir des jeunes 
volontaires (une d’entre elles prenant conscience de la lourdeur de l’accompagnement et 
souhaitant faire une pause après plusieurs années d’engagement) 

• Des facteurs externes : 
D’une part, une baisse drastique des candidatures à l’échelle nationale, quels que soient les 

missions ou les territoires. Ce phénomène semble lié à une moindre attractivité du dispositif auprès 
des jeunes, en raison vraisemblablement de la baisse générale du chômage et donc de plus grandes 
possibilités d’accès à l’emploi pour certains jeunes, mais aussi, c’est du moins notre perception, en 
raison d’un attrait moindre du site internet de l’agence depuis sa rénovation fin 2021. 

Une motivation moindre des postulants, un nombre de plus en plus grand de candidatures se 
volatilisant au fil de leur instruction : il s’agit souvent de candidatures « contraintes » où les jeunes ne 
viennent pas aux rendez-vous qui leur sont proposés (candidatures « poussées » par les missions 
locales notamment). Il peut s’agir aussi de jeunes qui postulent sur plusieurs missions et optent en 
dernière minute pour telle ou telle. Il peut s’agir enfin de personnes n’ayant pas pris connaissance des 
conditions requises pour le service civique (conditions d’âge notamment). 
Le profil des jeunes est varié, même si le domaine "histoire et citoyenneté" semble attirer davantage 
des étudiants déjà sensibilisés à cette dimension par leur cursus universitaire. Ceci n'exclut pas que 
des jeunes de niveau 4 ou infra posent parfois leur candidature et que celle-ci soit retenue dès lors 
qu'il s'en dégage une forte motivation. 
Tel a été le cas d’une jeune fille en contrat emploi jeune qui rencontre quelques difficultés sur le plan 
spatio-temporel sans pour autant être reconnue comme étant en situation de handicap  
 

Les activités des jeunes volontaires en 2022 
 
Comme les années précédentes, nos jeunes volontaires ont participé à toutes les initiatives de leurs 
délégations régionales respectives et y ont pris souvent une part très active. 
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Des moments forts sont à souligner : 

• deux colloques, à envergure nationale, ont eu lieu l’un à Rennes, sur « Enfants et Justice », 
l’autre à Nancy sur « Pauvretés d’hier, d’aujourd’hui, de demain… ». Les jeunes volontaires 
présents dans les délégations organisatrices ont été particulièrement investis dans leur 
préparation. 

• Les jeunes volontaires ont été invités à participer à une réunion des webmasters de l’association 
à Paris et ont pu ainsi faire des propositions notamment sur les pratiques de communication du 
CNAHES et sur l’évolution de notre site internet. Ces propositions ont été très appréciées et ont 
donné lieu à plusieurs initiatives individuelles ou collectives de la part des jeunes volontaires 

• Les jeunes volontaires de l’Ile de France ont élaboré des tutoriels vidéo pour aider les 
webmasters régionaux dans l’administration de leurs pages régionales. 

 

L’accompagnement des jeunes volontaires 
 
Si, en règle générale, le délégué régional apparaît comme le tuteur officiel des jeunes volontaires (ou 
le chargé de mission sur Paris), dans tous les cas, on peut parler de groupe tutoral. En effet, plusieurs 
militants de l'association se trouvent en coresponsabilité de l'accueil et de l'accompagnement des 
jeunes volontaires. Ainsi, par exemple la Bretagne, à chaque fois qu'elle accueille 2 jeunes volontaires 
en simultané, mobilise 6 militants dans son groupe tutoral qui se réunissent régulièrement ensemble 
avec les jeunes volontaires et dont chacun assume une responsabilité : accueil et programmation, 
formations obligatoires et complémentaires, accompagnement et supervision.  En PACA, chaque 
tuteur suit un volontaire et fait le point une fois par semaine tandis qu’une fois par mois, l’ensemble 
des tuteurs et jeunes volontaires se retrouvent pour une évaluation d’ensemble. 
Dans l'ensemble des régions, le projet professionnel est régulièrement au cœur des rencontres 
tutorales, mais un point plus complet est organisé tous les deux mois environ. Y sont évoquées les 
interrogations des jeunes volontaires, les opportunités à saisir (rencontres de professionnels, 
découverte de métiers). Outre les aspects techniques d'élaboration d'un projet professionnel sont 
aussi abordées les questions de savoir-être et de développement des aptitudes personnelles 
susceptibles d'asseoir un projet d'avenir qui dépasse le seul cadre de l'orientation professionnelle. 
 
 

Une attention bienveillante apportée aux jeunes 
 
La forte mobilisation des tuteurs ainsi que l'engagement des jeunes volontaires permet de lever bien 
des difficultés. 
Il n'en reste pas moins qu'est nécessaire une vigilance bienveillante auprès des jeunes afin qu'ils 
respectent les codes d'insertion dans un monde professionnel ou/et associatif : respect des horaires, 
respect des engagements, relations avec les autres, etc.  
Par ailleurs, nous constatons qu’un certain nombre de jeunes volontaires rencontrent des problèmes 
de santé ou témoignent de fragilité psychologique. Nous sommes attentifs à ces situations et orientons 
souvent les jeunes vers des services adaptés à leurs problématiques % 
L’implication dans le dispositif du service civique demande un investissement conséquent des 
militants des diverses délégations régionales. Mais nombre d’entre eux envisagent cet 
investissement comme un prolongement de l’engagement qui les a mobilisés durant leur carrière 
professionnelle. 
Le CNAHES en tire grand profit notamment par une dynamisation des activités dans les délégations 
où le service civique est mis en œuvre, et le constat d’un intérêt manifeste de la collaboration 
intergénérationnelle entre jeunes volontaires et retraités bénévoles. 
 
De la part des jeunes volontaires, les retours positifs ne manquent pas. 
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L'épanouissement personnel est vraiment un constat qui peut être fait pour la plupart des jeunes : se 
sentant accueillis de manière bienveillante, responsabilisés dans les activités proposées, confrontés à 
des publics variés, beaucoup d'entre eux "sortent de leur cocon" et s'ouvrent aux autres de façon 
parfois spectaculaire. La timidité et le repli sur soi, constatés au départ, sont bien vite dépassés. 
Du point de vue du projet d'avenir, le constat est fait que la plupart des jeunes en choisissant la mission 
proposée par le CNAHES, entendent l'inscrire dans une démarche de formation projetée en cohérence. 
Par ailleurs, le temps de la mission sert à travailler les points faibles pour de meilleures performances 
à venir. 
L’orientation choisie par les jeunes au terme du service civique montre que leur mission de service 
civique a été un tremplin pour l’avenir. En effet, sur les 7 jeunes dont on connait l’activité à l’issue de 
leur mission, tous ont un emploi ou poursuivent une formation en lien avec l’objet même de leur 
mission (archives, patrimoine, métiers du livre, etc.)  
 
Pour se convaincre de l’intérêt porté par les jeunes à leur expérience au CNAHES, le plus simple est 
encore de leur laisser la parole à travers, par exemple, du bilan audiovisuel réalisé par les deux 
jeunes volontaires de Bretagne, véritables « ambassadrices » du CNAHES durant leur mission : 
https://www.cnahes.org/gaelle-et-jade-bilan-service-civique-8-mois-septembre-2021-a-mai-2022/ 

Philippe Lecorne, Vice-président CNAHES, délégué régional PACA et délégué au service civique 

https://www.cnahes.org/gaelle-et-jade-bilan-service-civique-8-mois-septembre-2021-a-mai-2022/

